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LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA
Gia Provincia Regionale di Ragusa
Settore V — Pianificazione territoriale e Sviluppo locale

Prot. n. {ééaé Ragusa, li '? 7 MAG, 2017

OGGETTO: Determinazione a contrarre ed approvazione dell’Awiso per la selezione di un esperto
esterno per il Progetto dal titolo “ARISTOIL” N° 1033. Programma INTERREG MED 2014-2020. CUP:
F23G16000540007, CIG: Z0O71EA2C3D.

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
REGISTRO GENERALE N.1132 del 16.05.2017
REGISTRO DI SETTORE N. 42 del 16.05.2017
IL RESPONSDABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi dell’art.6 e seguenti della Legge 241/90 e s.m.i. come recepita con la L.R. 10/91 e s.m.i, ai
fini della adozione della seguente determinazione da cui si attesta la regolarita del procedimento
svolto e la correttezza per i profili di propria competenza.

PREMESSO che con Deliberazione n. 112 del 06.11.2015 e relativa Determinazione Dirigenziale
n.24322732015 si & aderito, in qualita di partner, al Progetto Interreg MED “ARISTOIL” (a valere sul
Programma Interreg MED Asse 1 — Obiettivo Specifico 1.1.: “ Accrescere I'attivita transazionale di
reti e cluster innovativi dei settori chiave dell’area del Mediterraneo”);

VISTA la Delibera di Giunta n. 115 del 7 Dicembre 2016 con la quale si & preso atto
dell’approvazione del progetto “ARISTOIL”: rafforzare la competitivita del Settore dell'olio di oliva
mediterraneo attraverso lo sviluppo e l'applicazione di metodologie innovative di produzione e
controllo di qualita legate alle proprieta salutari dell’ olio di oliva”, a valere sul Programma Interreg
MED 2014-2020, Asse 1 — Obiettivo Specifico 1.1.: “Accrescere l'attivita transazionale di reti e
cluster innovativi dei settori chiave dell'area del Mediterraneo”, a seguito della nota ufficiale
pervenuta a questo Ufficio in data 28.11.16, ns. protocollo n. 0036050;

CONSIDERATO che il Manuale di gestione del Programma INTERREG MED prevede, per i partner
beneficiari di finanziamenti, di incaricare “ esperti esterni” per il supporto tecnico ed operativo;

ATTESO che il Sistema nazionale di Controllo dei Programmi dell'obiettivo Cooperazione
Territoriale Europea 2014-2020 prevede che il beneficiario selezioni gli esperti esterni con



procedure di evidenza pubblica e con I'applicazione del Codice degli Appalti, D.Lgs 50/2016;

VISTO il D.Igs 18 aprile 2016, n. 50, ed in particolare il comma 2 dell’art. 32, il quale prevede che,
prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in
conformita ai propri ordinamenti, decretino o determinino di contrarre, individuando gli elementi
essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;

CONSIDERATO CHE il corrispettivo per la figura di “esperto nella creazione di networking di
produttori dell’olio, nella certificazione degli oli d’oliva e nella realizzazione di seminari, corsi
di formazione e infoday”, determinato sulla base del budget di progetto & pari ad euro 6.000,00;

VISTO che l'art.36, comma 2, lett. a), del Dlgs 50/2016 consente, per gli affidamenti di importo
inferiore ai 40.000 euro, il ricorso all'affidamento diretto; e che ai sensi dell’art. 90 comma 2 il
criterio di affidamento sara quello dell'offerta economicamente pili vantaggiosa;

Tale importo & da considerarsi al lordo di ogni onere a carico dell'amministrazione, se dovuto.

La durata prevista per le attivita del progetto in questione & pari a 36 mesi e le attivita andranno
svolte dalla data di conferimento incarico sino alla data di termine del progetto, fissata al
30/10/2019, con la possibilita di proroga non onerosa automatica, in caso di esigenze dettate dalla
tempistica del progetto;

ACCERTATO che la spesa trovera copertura con i trasferimenti del progetto “ARISTOIL" finanziato
nell’ambito del Programma INTERREG MED 2014-2020 ( Fondo di rotazione nazionale e FESR -
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale);

PRECISATO che al fine di individuare gli operatori economici da invitare nel rispetto dei principi di
trasparenza e concorrenza richiamati dalla normativa, si conviene di procedere con un apposito
Awviso Pubblico da pubblicare all’Albo Pretorio e sul Sito del Libero Consorzio Comunale di Ragusa,
allegato alla presente;

VISTA la nota prot.n 8765 del 9-03-2017 con cui il Settore VII, oggi Settore V, ha avanzato richiesta
di ricognizione interna all'Ente di professionalita idonee a svolgere le attivita di progetto;

CONSIDERATO CHE con nota del Settore Organizzazione e Gestione delle R.U. prot. n. 0012661 del
11-04-2017, si attesta che allo stato non e possibile individuare, all'interno dell’Ente, risorse

umane in possesso delle professionalita richieste per la realizzazione del progetto “ARISTOIL”;

PRECISATO che non sussiste in capo allo scrivente Responsabile del Procedimento alcun conflitto di
interessi, anche potenziale, in ordine al presente procedimento;

VISTO l'art 107 del T.U delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali approvato con D.Igs n. 2672000
e ss.mm. ed ij;

VISTI gli artt. 15,16,17 del Dlgs n. 1652001 e ss.mm. ed ii;

Per i superiori motivi, tutto cid premesso, considerato e ritenuto,



PROPONE

1. di avviare la procedura di selezione di “esperto nella creazione di networking di
produttori dell’olio, nella certificazione degli oli d’oliva e nella realizzazione di
seminari, corsi di formazione e infoday” finalizzato al supporto tecnico ed operativo di
affiancamento al Libero Consorzio Comunale di Ragusa, “Settore Pianificazione territoriale
e Sviluppo locale"”, di seguito denominato Settore V, nelle fasi di realizzazione del Progetto
INTERREG MED 2014-2020 “ARISTOIL”".

2. Di stabilire che per la nomina della suddetta figura, La Commissione di valutazione istituita
presso il Settore V - Pianificazione territoriale e Sviluppo Locale sara composta dal
Dirigente del Settore V Pianificazione territoriale e Sviluppo Locale, con funzioni di
Presidente e da due funzionari, di cui uno assume le funzioni di segretario verbalizzante,
procedendo alla stesura della graduatoria di merito;

3. di approvare |'Allegato “Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico esterno
finalizzato al supporto tecnico ed operativo nelle fasi di realizzazione del Progetto
“ARISTOIL” N° 1033, del programma INTERREG MED 2014-2020- CUP F23G16000540007,
che si allega quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

4. di pubblicare I'Avviso, di cui al precedente punto, all’albo pretorio online dell’Ente ai sensi
dell’art.32 della legge 69/2009;

5. di dare atto che non sussiste in capo al Responsabile del Procedimento, alcun conflitto di
interesse, anche potenziale, in ordine al presente procedimento.

Ai sensi ed agli effetti dell’art.6 della L.R. 30/04/1991, n. 10, si attesta che, nella formazione
della proposta di determinazione di cui sopra, sono state valutate le condizioni di
ammissibilita, i requisiti di legittimita e i presupposti ritenuti rilevanti per I'assunzione del
provvedimento ed é stata eseguita la procedura prescritta dalla vigente normativa di legge.

Ragusa, 16.05.2015 Il Responsabile del Procedimento

Dott.ssa Susapna Salerno
Q//—%ﬁfa@

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

Vista la superiore proposta del Responsabile del Procedimento che qui si intende integralmente
richiamata anche se non materialmente trascritta e che si reputa meritevole di approvazione e la
cui motivazione deve intendersi riportata per relationem;

DETERMINA

1. di avviare la procedura di selezione di “esperto nella creazione di networking di
produttori dell’olio, nella certificazione degli oli d’oliva ¢ nella realizzazione di
seminari, corsi di formazione ¢ infoday” finalizzato al supporto tecnico ed operativo di
affiancamento al Libero Consorzio Comunale di Ragusa, “Settore Pianificazione territoriale
e Sviluppo locale", di seguito denominato Settore V, nelle fasi di realizzazione del Progetto
INTERREG MED 2014-2020 “ARISTOIL".

2. Di stabilire che per la nomina della suddetta figura, La Commissione di valutazione istituita
presso il Settore V - Pianificazione territoriale e Sviluppo Locale sara composta dal
Dirigente del Settore V Pianificazione territoriale e Sviluppo Locale, con funzioni di



Presidente e da due funzionari, di cui uno assume le funzioni di segretario verbalizzante,
procedendo alla stesura della graduatoria di merito;

di approvare l'Allegato “Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico esterno
finalizzato al supporto tecnico ed operativo nelle fasi di realizzazione del Progetto
“ARISTOIL” N° 1033, del programma INTERREG MED 2014-2020- CUP F23G16000540007,
che si allega quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

di pubblicare I'Avviso, di cui al precedente punto, all’albo pretorio online dell’Ente ai sensi
dell’art.32 della legge 69/2009;

. di dare atto che non sussiste in capo al dirigente, alcun conflitto di interesse, anche
potenziale, in ordine al presente procedimento;

DIRIGENTE

A



LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA
gia Provincia Regionale di Ragusa

AVVISO PUBBLICO

Oggetto: Awiso per la selezione di un esperto esterno per il Progetto dal titolo “ARISTOIL” N° 1033.
Programma INTERREG MED 2014-2020. CUP: F23G16000540007, CIG: Z071EA2C3D.

In esecuzione della Determina a Contrarre del Dirigente del V Settore ~ Settore Pianificazione e Sviluppo
locale del Libero Consorzio Comunale di Ragusa n® 1132/42/2017 prot. n. ... Del eevcninnccvnenrsienianens si
comunica quanto segue:

PREMESSO CHE

Il Libero Consorzio Comunale di Ragusa & partner attivo del progetto “ARISTOIL"- “rafforzare la
competitivita del Settore dell'olio di oliva mediterraneo attraverso lo sviluppo e I'applicazione di
metodologie innovative di produzione e controllo di qualita legate alle proprieta salutari dell' olio di oliva”
cofinanziato dall’Unione Europea, nell’ambito del programma INTERREG MED, Cod.1033; CUP
F23G16000540007, CIG:

Il progetto Interreg riunisce n. 1 soggetto Capofila (Efixini Poli - Grecia), n. 9 soggetti attivi (SVIMED —
Ragusa; UOA/University of Athens - Grecia; ANETEL - Ciprus; ARISTOLEO -Ciprus; UNIST - Croazia; UCO —
Andalusia; Libero Consorzio Comunale - Ragusa; REGPEL — Grecia; SAO - Andalusia) e n.7 soggetti associati (
PR - Puglia; IACKT — Croazia; AOGVL — Croazia; CHV - Spagna; PUOM - Grecia; PERROTIS COLLEGE - Grecia) e
si propone di rafforzare la competitivita del settore dell'olio di oliva del mediterraneo, attraverso lo
sviluppo e |'applicazione di metodologie innovative di produzione e controllo di qualita legate alle proprieta
salutari dello stesso;

Al fine di garantire lo svolgimento di alcune attivitd del progetto, si rende necessario procedere alla
selezione di:

- un esperto nella creazione di networking di produttori dell’olio, nella certificazione degli oli d’oliva e
nella realizzazione di seminari, corsi di formazione e infoday.

Visto il Regolamento dell'Ente per il Conferimento di incarichi esterni;

Considerato che il progetto mira a rafforzare la competitivita del Settore dell'olio di oliva mediterraneo
attraverso lo sviluppo e l'applicazione di metodologie innovative di produzione e controllo di qualita legate
alle proprieta salutari dell’ olio di oliva”

Considerato che bisogna procedere all'individuazione di risorse esterne per la realizzazione di parte delle
attivita previste dal progetto;

Tutto cio premesso

con il presente AVVISO informa che questo Libero Consorzio Comunale intende selezionare, mediante
procedura di evidenza pubblica e in applicazione del Codice degli appalti art 36. comma 2 punto a) D.lgs
50/2016, un
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finalizzata al supporto tecnico ed operativo di affiancamento al Libero Consorzio Comunale di Ragusa,
“Settore Pianificazione territoriale e Sviluppo locale”, di seguito denominato Settore V, nelle fasi di
realizzazione del Progetto “Aristoil”.

Art. 1- Oggetto dell’incarico

Si riportano le principali mansioni da svolgere, fermo restando che ulteriori competenze potranno essere
definite nel corso dell’attuazione del progetto “ARISTOIL".

Il profilo richiesto dovra avere le seguenti caratteristiche e svolgere le attivita di seguito elencate:

1.

w

8.
9.

creare una rete con i produttori dell'olio d’oliva ed i proprietari dei frantoi, che abbiano sede nel

territorio siciliano ed in particolare nelle aree di Palermo- Agrigento-Trapani—Catania e Siracusa ,

finalizzata all’adesione degli stessi al progetto ed alla partecipazione alla fase di studio e testing.

Tutto ciod prevede, inoltre:

e la sottoscrizione di un Protocollo di cooperazione con il consiglio internazionale dell’olio
d’oliva che avra il compito di riconoscere i metodi di studio e analisi utilizzati nel progetto;

o la creazione di un laboratorio operativo di produttori di olio d’oliva che prendono parte alla
fase di studio e testing di verifica;

collaborare per la creazione di un Cluster del Mediterraneo dell’'olio d'oliva, quale modello di

cooperazione internazionale tra i produttori dell’olio d’oliva e gli addetti alla commercializzazione. Il

Cluster contribuira ad una crescita economica nel settore dell’'olio d’oliva del Mediterraneo;

collaborare per la redazione di un protocollo di cooperazione tra gli attori del settore olivicolo;

creare con gli altri partner del progetto un e-hub innovativo che ha come obiettivo principale la
cooperazione transazionale degli attori chiave del settore e la promozione degli scambi
commerciali tra gli stessi.

Collaborare attivamente nell’individuazione dei produttori di olio che aderiranno al progetto e con

gli operatori che si occuperanno della raccolta dei campioni di olio;

Seguire le procedure e collaborare con il Comitato Tecnico per F'ottenimento della certificazione

dell’olio d’oliva;

Collaborare alla organizzazione e relazionare in:

e 4 corsi di formazione, organizzati in tutto il territorio siciliano, rivolti ai produttori di olio d’oliva
che intendono partecipare all’attivita pilota circa i nuovi metodi di misurazione dei fenoli
dell’olio, i metodi agronomici di lavorazione e quant’altro connesso al progetto;

* n. 5 seminari, organizzati in tutto il territorio siciliano, rivolti agli addetti del settore dell’ olio
d’oliva allo scopo di informarli sulla metodologia proposta e sviluppata e sui benefici che
risulteranno dall’applicazione di tali metodologie.

¢ n.3 infoday nella fase del trasferimento del Know-how, per informare il pubblico dei risultati di
testing;

Dare consulenza specialistica nella materia oggetto del progetto;

Ogni altro supporto allo svolgimento delle attivita del progetto.

Requisiti specifici:
Titoli, esperienze professionali e competenze acquisite

Laurea specialistica in Agronomia o lauree equipollenti;

Abilitazione alla professione di Agronomo;

Esperienza nella certificazione di Oli;

Esperienza pluriennale nel campo della consulenza nella P.A., della concertazione territoriale e
dell’analisi socio-economica del territorio;

Esperienza nella formazione degli addetti del settore olivicolo;
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e Attivita di relatore in convegni e/o seminari aventi per oggetto l'olio di oliva;
e Conoscenza della lingua inglese, sia orale che scritta, in considerazione del fatto che il materiale per
i corsi di formazione e le linee guida sono in lingua inglese.

Art. 2 — Requisiti per Fammissione

Vista la natura e l'oggetto dell'incarico, il presente awviso & volto all'individuazione di una figura
professionale di comprovata esperienza e competenza nel campo dello sviluppo locale e di gestione di
progetti complessi , sostenuti da finanziamenti pubblici a valere su fondi comunitari, nazionali e regionali
che sottendono il rispetto di precise e sovra ordinate disposizioni tecniche, amministrative e finanziarie.
Fermo restando quanto previsto in materia di regole di partecipazione dal Regolamento (UE} 1085/2006
art. 19, possono presentare la propria candidatura i professionisti che possiedono i seguenti requisiti:

a) aventicittadinanza:
¢ diuno Stato membro dell’UE;
¢ di uno Stato membro dello spazio economico europeo;
¢ di un Paese candidato o potenziale candidato beneficiario dello strumento europeo di

prossimita e di partenariato;
e di un Paese coperto da una decisione della Commissione Europea che stabilisca accesso
reciproco all’assistenza esterna;
¢ diqualsiasi altra nazionalita
se in possesso di autorizzazione a risiedere e lavorare in Italia, con adeguata conoscenza della lingua
italiana.

b) godimento dei diritti civili e politici (non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo e
passivo nel proprio stato di appartenenza o provenienza).

¢} eta non inferiore a 18 anni e non superiore all’eta costituente il limite per il collocamento a
riposo.

d) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento ovvero licenziati a seguito di procedimento disciplinare.

e) non essere decaduti da un impiego pubblico per averlo conseguito mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile ovvero non essere stati collocati a riposo ai
sensi della Legge 24 maggio 1970 n. 336 e successive modificazioni ed integrazioni, nonché non
aver fruito del collocamento a riposo ai sensi del D.P.R. 30 giugno 1972 n. 748.

f) Laurea o altri titoli, cosi come indicato all’art. 1 del presente awviso.

g) Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda e devono
continuare a sussistere fino al momento in cui sara conferito 'incarico e per tutta la durata
dello stesso.

L'accertamento della mancanza anche di uno solo dei requisiti, ovvero la mancata dichiarazione del loro
possesso sottoscritta in modalitd di dichiarazione sostitutiva d’atto notorio, comportera I'esclusione dalla
selezione.

Articolo 3— Modalita e criteri di selezione
La selezione del soggetto in possesso dei requisiti richiesti all’art. 1 avverra sulla base della valutazione del
curriculum. La valutazione delle candidature sara effettuata da una commissione di selezione
appositamente nominata che procedera alla formulazione di una graduatoria sulla base dei criteri indicati
nella griglia sotto indicata.
La commissione provvedera prioritariamente alla verifica:

e del rispetto della scadenza e delle modalita di presentazione della domanda di cui all’art. 8;

e dei requisiti di ammissibilita richiesti all'art. 1.
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La commissione comporra poi la lista dei soggetti valutati ammissibili e si procedera quindi alla valutazione
dei titoli e dei curricula dei partecipanti.

Il punteggio attribuibile complessivo massimo & pari a 100 punti, come da tabella di valutazione qui allegata
(Allegato B}

Il voto finale & dato dalla somma dei punteggi ottenuti nella valutazione dei titoli.

A parita di punteggio, il Libero Consorzio Comunale di Ragusa provvedera alla scelta del candidato pil
giovane (comma 7, art.3, L.15/5/1997 n°® 127, come modificato dall’art. 2 della L. 16/6/1998 n° 191).

Non saranno presi in considerazione ai fini dell’attribuzione del punteggio, titoli non indicati in maniera
chiara ed esaustiva. Il Libero Consorzio Comunale di Ragusa potra richiedere in qualunque momento i
documenti idonei a comprovare la validita e la veridicita dei requisiti dichiarati dal soggetto partecipante.

Articolo 5 — Graduatoria

Ai fini della partecipazione alla selezione gli/le interessati/e dovranno presentare la seguente
documentazione:

1. domanda di partecipazione, redatta in conformitd al modello di domanda di cui all’Allegato A) al
presente awviso;

2. curriculum vitae in formato europeo, contenente i dati generali, i titoli professionali e di studio dal quale
si evincano le competenze e le specifiche esperienze maturate reso in forma di dichiarazione sostitutiva
d’'atto notorio e firmato in ogni pagina;

3. copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Si ribadisce che tutte le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di partecipazione e nel curriculum
vitae dovranno essere prodotte sotto forma di dichiarazione sostitutiva di atto notorio e, pertanto, non &
necessario allegare la relativa documentazione.

Candidature prive della sottoscrizione del/della dichiarante autenticata nei modi di Legge, incomplete,
imprecise o non corrispondenti ai criteri minimali di iscrizione, non verranno prese in considerazione.

Al termine delle procedure di selezione, la Commissione individuata redigera le graduatorie.

L'incarico verra affidato al/alla candidato/a che risultera collocato/a al primo posto della graduatoria.

Il Libero Consorzio Comunale di Ragusa provvedera a pubblicare le graduatorie con lindicazione degli
idonei e non idonei sul proprio sito istituzionale e nell' Albo pretorio.

Avverso alla graduatoria potra essere presentato ricorso entro 30 giorni dalla pubblicazione. In caso di
rinuncia o successive dimissioni del candidato prescelto, il Libero Consorzio Comunale di Ragusa potra
attingere alla graduatoria secondo l'ordine di punteggio.

Il candidato prescelto sara invitato, a presentare la documentazione necessaria per l'instaurazione del
rapporto di lavoro. In tale sede il Libero Consorzio Comunale di Ragusa si riserva di richiedere i documenti
atti a comprovare i requisiti e i titoli dichiarati nella domanda e nel curriculum vitae.

Art. 6 — Compenso e durata dell’incarico

La collaborazione sara regolata da apposito incarico professionale e quindi il rapporto da instaurare tra
FAmministrazione e I'esperto incaricato si inquadra nel regime giuridico della “ locatio operis” disciplinato
dagli artt. 2222 e seguenti del codice civile, per cui non comportera per l'interessato alcun vincolo di
esclusivita, prevalenza e subordinazione gerarchica nei confronti dell’ente committente, rimanendo lo
stesso estraneo all’organizzazione burocratica del Libero Consorzio Comunale di Ragusa.

In virtl di quanto sopra il professionista incaricato non sara tenuto ad osservare alcun orario di lavoro
prestabilito né dovra rispettare alcun obbligo di presenza.

Il compenso & stabilito in euro 6.000,00 comprensivo di IVA se dovuta, al lordo di ogni onere a carico
dell’amministrazione.
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Le attivitd andranno svolte dalla data di conferimento incarico sino allo svolgimento delle attivita in esso
previste, € comunque non oltre la data chiusura del progetto, fissata al 30/10/2019, con la possibilita di
proroga non onerosa automatica in caso di esigenze dettate dalla tempistica del progetto.

Art. 7 - Forma del contratto
Scrittura privata non autenticata.

Art. 8 — Presentazione dell’istanza di selezione, termine e modalita

| professionisti interessati all’assegnazione dell’incarico di cui al presente avviso dovranno far pervenire la
documentazione da produrre in un unico file in formato pdf, all'indirizzo PEC del Libero Consorzio
Comunale di Ragusa:

protocollo@pec.provincia.ragusa.it

eNtro € NON OlLre ....ccccerrrerecersrecersl@loenarecneernnnennaenss Nell’'0ggetto della Pec dovra essere indicata la dicitura
Progetto ARISTOIL- selezione per esperto esterno”, pena l'esclusione dal procedimento di selezione.

L

La stessa pud essere spedita via raccomandata A/R, per corriere o consegnata direttamente al protocollo
dell’Ente in busta chiusa al seguente indirizzo :

Libero Consorzio Comunale di Ragusa, gia Provincia Regionale di Ragusa
Settore V — Pianificazione territoriale e Sviluppo Locale- Viale del Fante, 10 - 97100 - Ragusa.

e deve riportare all’esterno la seguente dicitura “Progetto ARISTOIL- selezione per esperto esterno”.

La spedizione deve pervenire entro e non oltre ... del i 2017, Per le consegne
effettuate direttamente presso I'Ufficio protocollo di questa Amministrazione fa fede la data di ricezione
apposta sulla busta dall’ Amministrazione stessa.

Il plico/ file dovra contenere:

1. istanza in carta semplice ai sensi del D.P.R. 445/2000 con cui il candidato, consapevole delle sanzioni
penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e s.m. i in caso di dichiarazioni mendaci dichiara
sotto propria responsabilita quanto segue

e cognome e nome
luogo e data di nascita
luogo di residenza (con preciso recapito, numero telefonico)
codice fiscale
Mail o Pec
possesso di Cittadinanza di uno stato membro dell’UE oppure di uno stato membro dello Spazio
economico europeo oppure di un Paese candidato o potenziale candidato beneficiario delio
strumento europeo di prossimita e di partenariato oppure di un Paese coperto da una Decisione
della Commissione Europea che stabilisca accesso reciproco all’assistenza esterna ovvero di una
qualsiasi altra nazionalita conformante alla normativa comunitaria in materia di “ Nationality rules”
per incarichi / contratti con Esperti esterni, in possesso di autorizzazione a risiedere e lavorare in
Italia;
o godimento dei diritti civili e politici;
e dinon avere riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso;
e dinon essere interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;
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« di non essere destituito e dispensato da impieghi o incarichi professionali presso una pubblica
amministrazione a causa di persistente insufficiente rendimento ovvero di non esser decaduto
datl'incarico stesso;

o diaccettare espressamente tutte le condizioni del presente avviso;

* diessere in possesso del requisito professionale di cui alVart.1;

o di avere allegato curriculum vitae datato o firmato, riportante l'autorizzazione al trattamento dei
dati personali da parte del Libero Consorzio Comunale di Ragusa;

o di autorizzare a ricevere tutte le comunicazioni attinenti la presente selezione attraverso un
indirizzo mail di cui specificare gli estremi;

e di autorizzare il Libero Consorzio Comunale di Ragusa al trattamento dei dati personali contenuti
nell’istanza ai sensi del D.lgs 196/2003;

2. Curriculum professionale dettagliato redatto in formato europeo;
3. fotocopia di un valido documento di identita del candidato;

Art. 9 — Cause di esclusione
Ferme restando le cause di esclusione dalla partecipazione ed aggiudicazione di cui agli artt. 106 e 107 del
Regolamento UE 1085/2006, sono altresi escluse le domande:
e pervenute dopo i termini previsti dall'Avviso;
o incomplete, non debitamente sottoscritte e/o mancanti delle informazioni richieste e che non
rispondono ai requisiti di ammissibilita di cui al precedente articolo 2;
e non redatte ai sensi del D.P.R. 445/2000 e non contenenti I'autorizzazione al trattamento dei dati
personali;
s prive di CV asseverato ai sensi del D.P.R. 445/2000; :

Art. 10 — Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 11 D. Lvo 30.06.2003 n. 196, i dati personali forniti dai candidati sono raccolti presso il
Libero Consorzio Comunale di Ragusa, presso il Settore 5°, per le finalita di gestione della selezione e sono
trattati anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di collaborazione, per finalita
inerenti la gestione del rapporto medesimo.

Hl conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione.

il candidato nel testo della domanda di partecipazione alla selezione deve manifestare il consenso al
trattamento dei dati personali.

Art. 11 - Pagamento
Il pagamento sara effettuato dietro presentazione di regolare fattura, corredata da report di attivita. La
tempistica di pagamento sara collegata al crono programma di progetto.

Art. 12 — Tracciabilita dei flussi finanziari

L'aggiudicatario, ai fini della tracciabilita dei flussi finanziari, deve comunicare per iscritto al committente,
entro cinque giorni dalla notifica dell’incarico, gli estremi identificativi del conto corrente acceso
esclusivamente presso banche ¢ presso Societa Poste Italiane Spa, e quanto richiesto dalla normativa
vigente in materia.

Art, 13 — Privacy e informazioni
L'aggiudicatario ha I'obbligo di garantire la massima riservatezza dei dati e delle notizie sottoposti al regime
di privacy raccolte nell’espletamento del servizio e di attenersi a quanto previsto dalla normativa in materia
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a partire dal testo vigente del D.Lgs. 196/2003. E’ vietato divulgare informazioni riguardanti le strutture
presso le quali si realizzano gli interventi allo scopo di garantire la sicurezza degli stessi.

Art. 14 ~ Pari opportunita

In osservanza della L. 10 aprile 1991, n. 125 “Azioni pasitive per la realizzazione della parita uomo-donna
nel lavoro”, dell’art. 57 del D.Lgs 165/01 sulle pari opportunita, il Libero Consorzio Comunale di Ragusa
garantisce pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro e il trattamento sul lavoro.

Art. 15 - Clausole di salvaguardia

It Libero Consorzio Comunale di Ragusa si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere, riaprire i
termini o revocare la presente procedura di selezione qualora se ne ravvisi la necessita o 'opportunita,
debitamente motivate.

Il presente avviso & redatto e pubblicato in lingua italiana.

Per quanto non previsto dal presente Awviso valgono, in quanto applicabili, le vigenti disposizioni di legge in
materia.

Art. 16 — Accesso agli atti
L'accesso alla documentazione attinente al procedimento & possibile successivamente alla conclusione del
medesimo, previo richiesta semplice conforme alla Legge 241 del 1990.

Si comunicano, infine, i seguenti elementi informativi:

Responsabile del procedimento:

dott. Susanna Salerno Tel 0932/675388 susanna.salerno@provincia.ragusa.it

il presente Avviso é disponibile sul seguente sito internet: www.provincia.ragusa.it

RAZUSA ceourimsrensacsnossnarns
 IL DARIGENTE
g VincénxgCorallo
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ALLEGATO B)

Esperienze e conoscenze specifiche 0 In y .
maturate nella partecipazione o essuna conoscenza e/o esperienza
nella gestione di progetti . ] ]
assimilabili a quello oggetto 1-2 | Conoscenza ¢/0 esperienze frammentarie
dell'affidamento, in termini di Conoscenze ed esperienza non specifiche
contenuti. 3-4 del ruolo
0 5-6 Esperienze e conoscenza specifiche 0.000
ordinarie
.8 Rilevante livello di esperienze e conoscenze
specifiche
9-10 Eccellente Iivell(? fii esperienze e
conoscenza specifiche
2 | Esperienze maturate nella 0 | Nessuna esperienz
Jormazione con particolare essuna esperienza
riferimento alle azioni rivolte agli . . .
addetti del settore olivicolo I-2 | Esperienze frammentarie
3-4 | Esperienze non specifiche del ruolo
30 - : 0,000
5-6 Esp'erle_nze e conoscenza specifiche
ordinarie
7.8 Rilevante livello di esperienze e conoscenze
’ specifiche
9.10 Eccellente Iivellc_) di esperienze e
conoscenza specifiche
3 | Collaborazioni a qualsiasi titolo .
) . NPT ¢ | Nessuna esperienza
presso soggetnti pubblici e‘o privati
per attivita nel campo della 1-2 | Esperienze frammentarie
concertazione territoriale e 3-4 | Esperienze non specifiche del ruolo
deli “analisi socio-economica del — pp
territorio; 20 5.6 Espgnepze e conoscenza specifiche 0,000
ordinarie
7.8 Rilevante livello di esperienze e conoscenze
specifiche
9-10 Eccellente livell(_) fii esperienze e
conoscenza specifiche
Totale 0,000
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Allegato A

Schema di domanda ed autocertificazione dei requisiti

Al Libero Consorzio Comunale di Ragusa

gia Provincia Regionale di Ragusa

Settore V —Pianificazione Territoriale e Sviluppo Locale,
Viale del Fante 10

97100 RAGUSA

Oggetto: Istanza di partecipazione per il conferimento dell’incarico di “ esperto nella creazione di
networking di produttori dell’olio, nella certificazione degli oli d’oliva e nella realizzazione di
seminari, corsi di formazione e infoday” per il Progetto dal titolo “ARISTOIL” N° 1033. Programma
INTERREG MED 2014-2020. CUP: F23G16000540007, ClG.....ccenuveirrcemrnrnveessssesunarssesans

/12 SOtLOSCIIttO /@ uciiieeinieeciiiecireeceiresreeeenrennns

1T 1 e T - J O OOO RO (Prov......... Il e serersesssorrae s sssssssnarasnas e srssasesessessensnsesasarsasane
FESIdENTE A c.oecvrrrere e st (PPOV....] IN VI@ orvveereieiannincsmsaecaesssesasssussssssesassasnsessssssassnans
N e ereeseannenesenarees CAP....rirrrrremrerreeerereesrnes

CHIEDE

di partecipare alla selezione per il conferimento dell'incarico di “esperto nella creazione di
networking di produttori dell’olio, nella certificazione degli oli d’oliva e nella realizzazione di
seminari, corsi di formazione e infoday” per il progetto dal titolo “ARISTOIL” N° 1033 del
programma INTERREG MED 2014-2020. CUP: F23G16000540007.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e
s.m. i in caso di dichiarazioni mendaci, sotto propria responsabilita, dichiara quanto segue:

o di essere in possesso di Cittadinanza di uno stato membro dell’UE oppure di uno stato
membro dello Spazio economico europeo oppure di un Paese candidato o potenziale
candidato beneficiario dello strumento europeo di prossimita e di partenariato oppure di
un Paese coperto da una Decisione della Commissione Europea che stabilisca accesso
reciproco all’assistenza esterna ovvero di una qualsiasi altra nazionalita conformante alla



normativa comunitaria in materia di “ Nationality rules” per incarichi / contratti con Esperti

esterni, in possesso di autorizzazione a risiedere e lavorare in Italia;

di godere dei diritti civili e politici;

di non avere riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso;

di non essere interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

di non essere destituito e dispensato da impieghi o incarichi professionali presso una

pubblica amministrazione a causa di persistente insufficiente rendimento ovvero di non

esser decaduto dall’incarico stesso;

di non avere rapporti in corso di lavoro dipendente con Amministrazioni Pubbliche;

di accettare espressamente tutte le condizioni del presente avviso;

di essere in possesso del requisito professionale di cui all’art.1 del presente Avviso;

di essere in possesso dei requisiti di conoscenza della lingua inglese, lingua adottata dal

progetto ARISTOIL.

e di avere allegato curriculum vitae datato e firmato e che le informazioni inserite
corrispondono al vero,

o di essere consapevole che il Libero Consorzio Comunale di Ragusa pubblichera all’Albo
pretorio online e sul sito istituzionale dell’Ente — sezione amministrazione trasparente
sottosezione Bandi di Concorso tutte le comunicazioni riguardanti il presente avviso e avra
valore di notifica a tutti gli effetti di legge;

e di autorizzare a ricevere tutte le comunicazioni attinenti la presente selezione

esclusivamente attraverso un indirizzo mail/Pec di cui specificare gli estremi;

di autorizzare il Libero Consorzio Comunale di Ragusa al trattamento dei dati personali

contenuti nell’istanza ai sensi del D.lgs 196/2003.

e & o o

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda e devono
continuare a sussistere fino al momento in cui sarad conferito 'incarico e per tutta la durata
dello stesso.

Data
FIRMA
Allegati:

Si allega, ai sensi dell'art.38 del D.P.R. 445/2000 copia non autenticata di un documento di identita
del sottoscrittore in corso di validita e curriculum vitae datato e firmato.



