LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA

gia PROVINCIA REGIONALE DI RAGUSA

Settore 1 -Polizia Provinciale- Risorse Umane-Servizi Socio-Assistenziali

Prot.n. 7.9.93 Ragusa li, 0 MAR JUZZ

OGGETTO: Procedura assuntiva, per titoli e mediante prova di idoneita, riservata ai lavo-
ratori utilizzati in ASU presso le Riserve Naturali gestite dal L.C.C. di Ragusa ed
inseriti nell’elenco di cui all’art. 30, co.1 L.r. 5/2014, per la copertura a tempo
indeterminato e parziale (18 ore settimanali) di n. 11 posti, vari profili professio-
nali. Ammissione candidati.

DETERMINAZIONE REGISTRO GENERALE N. 602/2022
DETERMINAZIONE DEL SETTORE 1 N. 67/2022

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Richiamati gli artt. 6 e seguenti della Legge 241/90 e s.m.i. come recepita con la L.R. 21/5/2019 n.
7, in merito all’adozione della seguente determinazione che definisce il procedimento del quale si
attesta la regolarita e la correttezza per i profili di propria competenza;

Richiamati integralmente i seguenti provvedimenti:

- deliberazione Commissariale, con i poteri della Giunta, di indirizzo politico-amministrativo n. 112
del 22-12-2020 avente ad oggetto: “Stabilizzazione dei soggelti utilizzati in attivita socialmente uti-
li presso le Riserve Naturali gestite dal L.C.C. di Ragusa inseriti nell 'elenco di cui all’art. 30,
comma 1 della L.r. 5/2014. ATTO DI INDIRIZZO” ;

-deliberazione commissariale n. 40 del 12-05-2021 avente ad oggetto: “PIANO TRIENNALE DEI
FABBISOGNI DI PERSONALE 2021-2023. Del. LE.

-determinazione dirigenziale n. 2899/364, prot. n. 31427, del 7 Dicembre 2021 avente ad oggetto
“Procedura assuntiva dei soggetti utilizzati in attivita socialmente utili presso le Riserve Naturali
gestite dal L.C.C. di Ragusa inseriti nell’elenco di cui all’art. 30, comma | della L.r. 5/2014. Ap-
provazione avviso”;

- avviso di indizione della procedura assuntiva, per titoli e mediante prova di idoneita, riservata ai
lavoratori utilizzati in attivita socialmente utili presso le Riserve Naturali gestite dal L.C.C. di Ra-
gusa ed inseriti nell’elenco di cui all’art. 30, co.l L.r. 52014, per la copertura a tempo indetermina-
to e parziale (18 ore settimanali) di n. 11 posti, vari profili professionali, della cat. Bl CCNL —
Funzioni Locali pubblicato nella GURS-Concorsi n. 19 del 31-12-2021 e precisamente:

n. PROFILI Cat.

n. 6 - Collaboratore amministrativo
11 n. 3 - Collaboratore tecnico B1
n. 1 - Operaio specializzato
n. 1 — Autista

Preso atto che il 30-1-2022 ¢ venuto a scadere il termine di trenta giorni dalla data di pubblicazione
dell’avviso sopra citato sulla GURS-Concorsi per la presentazione delle domande degli interessati
alla procedura assuntiva per stabilizzazione, per cui & possibile procedere ai successivi adempi-
menti per I’avvio della selezione;
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Considerato che ai sensi dell’art. 4 del sopra citato avviso & previsto che “L’ammissione o
Ieventuale esclusione dei candidati sara disposta con provvedimento del dirigente del Settore 1 —
Gestione RR.UU. e sara comunicata agli interessati.”;

Visto Iart. 1 dell’avviso il quale prevede i requisiti per ’assunzione (stabilizzazione) distinti in Re-
quisiti generali e Requisiti specifici per ogni singolo profilo professionale, ai fini dell’ammissione
alla procedura assuntiva;

Visto I’art. 4 dello stesso avviso il quale prevede i motivi di esclusione dalla selezione;

Visti anche gli artt. 2 e 3 dell’ avviso relativi rispettivamente alle dichiarazioni da inserire nella
domanda di ammissione ed alle modalita e termini di presentazione della stessa;

Preso atto delle istanze di partecipazione alla procedura assuntiva pervenute a questo Ente, come
sotto riportate :

profilo di COLLABORATORE AMMINISTRATIVO

Bocchieri Barbara Istanza prot. n. 89 del 4-1-2022
Cappello Maria Istanza prot. n. 943 del 17-1-2022
De Rosa Stefania Istanza prot. n. 86 del 4-1-2022
Giardina Francesco Istanza prot. n. 456 dell’11-1-2022
Lauretta Tiziana Istanza prot. n. 341 del 10-1-2022
Minardo Giovanni Istanza prot. n. 88 del 4-1-2022

profilo di COLLABORATORE TECNICO
Criscione Donatella Istanza prot. n. 84 del 4-1-2022

Ferrara Nicola Istanza prot. n. 294 del 7-1-2022

Moncada Paolo Istanza prot. n. 83 del 4-1-2022

rofilo di OPERAIO SPECIALIZZATO
Fede Salvatore Istanza prot. n. 393 del 10-1-2022
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profilo di AUTISTA

Cappello Roberto

Istanza prot. n. 1268 del 20-1-2022

Considerato che, a seguito dell'istruttoria effettuata da questo Settore 1 e dell’esame delle singole
istanze di partecipazione, ai sensi dell’art. 4 del sopra citato avviso, vanno ammessi alla procedura
assuntiva in argomento, complessivamente n. 11 candidati, cosi distinti:

n. 6 candidati per il profilo di COLLABORATORE AMMINISTRATIVO

Bocchieri Barbara

Istanza prot. n. 89 del 4-1-2022

Cappello Maria

Istanza prot. n. 943 del 17-1-2022

De Rosa Stefania

Istanza prot. n. 86 del 4-1-2022

Giardina Francesco

Istanza prot. n. 456 dell’11-1-2022

Lauretta Tiziana

Istanza prot. n. 341 del 10-1-2022

Minardo Giovanni

Istanza prot. n. 88 del 4-1-2022

n. 3 candidati per il profilo di COLLABORATORE TECNICO

Criscione Donatella

[stanza prot. n. 84 del 4-1-2022

Ferrara Nicola

Istanza prot. n. 294 del 7-1-2022

Moncada Paolo

Istanza prot. n. 83 del 4-1-2022

n. 1 candidato per il profilo

di OPERAIO SPECIALIZZATO

Fede Salvatore

[stanza prot. n. 393 del 10-1-2022

n. 1 candidato per il profilo di AUTISTA
Cappello Roberto Istanza prot. n. 1268 del 20-1-2022
Indirizzo Viale del Fante n.10 97100 Ragusa

Recapiti Telefonici 0932.675330-331-261

Sito Web

Www.provincia.ragusa.it
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Visto IL TUEL;
Visto il d. Igs. 165/2001 e ss.mm.ii.;
Visto il Regolamento sulle procedure di accesso all’impiego dell’Ente;

DICHIARATA la mancanza di conflitto d’interesse, anche potenziale, in capo alla sottoscritta Re-
sponsabile del procedimento;
per i superiori motivi, tutto quanto premesso, considerato € ritenuto,

PROPONE

1. di approvare la premessa alla presente determinazione quale parte integrante e sostanziale
della stessa;

2. di dare atto che, a seguito dell'istruttoria effettuata da questo Settore 1 e dell’esame delle
singole istanze di partecipazione, i concorrenti sottoelencati sono ammessi alla procedura
assuntiva, per titoli e mediante prova di idoneita, riservata ai lavoratori utilizzati in ASU
presso le Riserve Naturali gestite dal L.C.C. di Ragusa ed inseriti nell’elenco di cui all’art.
30, co.l L.r. 5/2014, per la copertura a tempo indeterminato e parziale (18 ore settimana-
li), come previsto ai sensi dell’art. 4 del sopra citato avviso:

n. 6 candidati per il profilo di COLLABORATORE AMMINISTRATIVO

Bocchieri Barbara Istanza prot. n. 89 del 4-1-2022
Cappello Maria Istanza prot. n. 943 del 17-1-2022
De Rosa Stefania Istanza prot. n. 86 del 4-1-2022
Giardina Francesco Istanza prot. n. 456 dell’11-1-2022
Lauretta Tiziana Istanza prot. n. 341 del 10-1-2022
Minardo Giovanni Istanza prot. n. 88 del 4-1-2022

n. 3 candidati per il profilo di COLLABORATORE TECNICO
Criscione Donatella Istanza prot. n. 84 del 4-1-2022

Ferrara Nicola [stanza prot. n. 294 del 7-1-2022

Moncada Paolo [stanza prot. n. 83 del 4-1-2022
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n. 1 candidato per il profilo di OPERAIO SPECIALIZZATO
Fede Salvatore [stanza prot. n. 393 del 10-1-2022

n. 1 candidato per il profilo di AUTISTA
Cappello Roberto [stanza prot. n. 1268 del 20-1-2022

3. di pubblicare sul proprio sito istituzionale nella sezione “Amministrazione trasparente” il
presente provvedimento;

4. propone, altresi, di disporre la pubblicazione della presente determinazione all’Albo pre-
torio on-line dell’Ente ai sensi dell’art. 32 della Legge 69/2009 ;

Il Responsabile del procedimento
Dott.ssa Maria orana

Q.,u\,.s‘_.. '_:«L/w O~
IL DIRIGENTE

VISTA la determinazione Commissariale n. 2616/60 del 12-11-2021 di riconferma degli incarichi
ai dirigenti titolari e degli incarichi ad interim dei settori vacanti;

VISTA la superiore proposta di determinazione ai sensi dell’art. 6 e seguenti della L. 241/90 e s.m.
i. cosi come recepito dalla L.R. 7/2019 e s.m.i.;

RICHIAMATA la superiore proposta della Responsabile del procedimento che qui si intende
integralmente richiamata anche se non materialmente trascritta e che si reputa meritevole di
approvazione e la cui motivazione deve intendersi riportata per relationem;

DICHIARATA la mancanza di conflitto d’interesse, anche potenziale, in capo al sottoscritto
Dirigente Capo Settore;

per i superiori motivi, tutto quanto premesso, considerato e ritenuto,

VISTO IL TUEL;
VISTO il ROUS;
DETERMINA

1. di approvare la premessa alla presente determinazione quale parte integrante e sostanziale
della stessa;

2. di dare atto che, a seguito dell'istruttoria effettuata da questo Settore 1 e dell’esame delle
singole istanze di partecipazione, i concorrenti sottoelencati sono ammessi alla procedura
assuntiva, per titoli e mediante prova di idoneita, riservata ai lavoratori utilizzati in ASU
presso le Riserve Naturali gestite dal L.C.C. di Ragusa ed inseriti nell’elenco di cui all’art.
30, co.l L.r. 5/2014, per la copertura a tempo indeterminato e parziale (18 ore settimanali),
come previsto ai sensi dell’art. 4 del sopra citato avviso:
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n. 6 candidati per il profilo di COLLABORATORE AMMINISTRATIVO

Bocchieri Barbara Istanza prot. n. 89 del 4-1-2022
Cappello Maria Istanza prot. n. 943 del 17-1-2022
De Rosa Stefania Istanza prot. n. 86 del 4-1-2022
Giardina Francesco Istanza prot. n. 456 dell’11-1-2022
Lauretta Tiziana Istanza prot. n. 341 del 10-1-2022
Minardo Giovanni Istanza prot. n. 88 del 4-1-2022

n. 3 candidati per il profilo di COLLABORATORE TECNICO
Criscione Donatella Istanza prot. n. 84 del 4-1-2022

Ferrara Nicola Istanza prot. n. 294 del 7-1-2022

Moncada Paolo Istanza prot. n. 83 del 4-1-2022

n. 1 candidato per il profilo di OPERAIO SPECIALIZZATO
Fede Salvatore Istanza prot. n. 393 del 10-1-2022

n. 1 candidato per il profilo di AUTISTA

Cappello Roberto Istanza prot. n. 1268 del 20-1-2022

3. di pubblicare sul proprio sito istituzionale nella sezione “Amministrazione trasparente” il
presente provvedimento;
4. di disporre la pubblicazione della presente determinazione all’Albo pretorio on-line
dell’Ente ai sensi dell’art. 32 della Legge 69/2009 ;
IL CAPO SET] J DIRIGENTE
Dott. Raff: alconieri
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