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LIBERO CONSORZIO COMUNALE
DI RAGUSA

SETTORE 5 - Gestione risorse umane, Turismo, Cultura, Sviluppo locale

NR. DEL
REGISTRO GENERALE

525 08/05/2026

Oggetto

Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n.1 posto con profilo
professionale “Funzionario Amministrativo Giuridico” Area Funzionari e dell’E.Q. (ex. cat D). Approvazione
esito selezione e graduatoria finale.

DETERMINA DIRIGENZIALE

Vista la proposta di provvedimento allegata;

Atteso  che con parere in data odierna il sottoscritto dirigente ha verificato la regolarita e
correttezza dell'azione amministrativa;

Attestato che il sottoscritto dirigente non versa in situazioni di conflitto di interessi che impongono
l'astensione;

Visto l'art. 51 della L. 142 del 1990, come recepito in Sicilia con la L.R. 48/91 e successivamente
modificato con L.R. 23/1998 che recepisce le modifiche di cui alle L. 127/1997 ¢ 191/1998

DETERMINA

di approvare l'allegata proposta di provvedimento che qui si intende riportata e trascritta,
autorizzandone la pubblicazione all'albo online, al seguito dei controlli di legge.

Ragusa,
08/05/2026

1l Dirigente del Settore
Dott. Raffaele Falconieri
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DI RAGUSA

Proposta di Determina dirigenziale n°® 245 del 08/05/2026

Il sottoscritto, Responsabile del Procedimento, sottopone al Dirigente, ai sensi dell'art. 30 del
vigente regolamento di contabilita, la seguente proposta istruttoria, attestando di non versare in
situazioni di conflitto di interessi che comportano l'obbligo di astensione.

Richiamata integralmente la determinazione dirigenziale R.G. n. 3699/2024 del 23/12/2024 prot. n.
27514 con la quale ¢ stato avviato l’iter per il Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto con profilo professionale “Funzionario
Amministrativo Giuridico” Area Funzionari e dell’E.Q. (ex cat. D), e il relativo avviso, approvato

con la predetta determinazione, prot. n. 27518 del 23/12/2024;

Vista la determinazione dirigenziale reg. gen. n. 2061/2025 del 17-6-2025 con la quale, in
esecuzione della sentenza del TAR CT n. 1704/2025, ¢ stata disposta la riattivazione e la
prosecuzione della procedura selettiva, di cui alla determinazione dirigenziale R.G. n.3699/2024 del
23-12-2024 prot. n. 27514, relativa al concorso pubblico per la copertura di un posto con profilo

professionale “Funzionario Amministrativo Giuridico” Area Funzionari e dell’E.Q. (ex. cat D);

Vista la determinazione presidenziale reg. gen. n. 2255/2025 del 3-7-2025 con la quale questa
Presidente ha dato mandato al Dirigente del Settore 5-Gestione del Personale di attivare le procedure
per provvedere alla scelta di n. 3 componenti per la nuova Commissione giudicatrice del
“Funzionario Amministrativo Giuridico” mediante sorteggio pubblico tra gli iscritti agli elenchi di
cui all’art. 3 della L.R. 30-4-1991 n. 12 e ss.mm. ii. riservandosi il successivo e relativo

provvedimento di nomina;



Vista la determinazione dirigenziale reg. gen. n. 3379 del 30-10-2025 avente ad oggetto “Concorso
pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n.1 posto con
profilo professionale “Funzionario Amministrativo Giuridico” Area Funzionari e dell’E.Q. (ex. cat

D). Costituzione Commissione.”

Dato atto che I’art. 15 del sopra citato bando di concorso, prot. n. 27518/2024, prevede:
“ART. 15- FORMAZIONE GRADUATORIA DI MERITO ED INDIVIDUAZIONE DEL VINCITORE

La Commissione formula la graduatoria provvisoria con l'osservanza, a parita di punti, delle preferenze
previste dall’art. 5, comma 4, D.PR. 09/05/1994, n. 487 e s.m.i. e la trasmette al Servizio Personale
unitamente ai verbali e agli atti della selezione.

La graduatoria del concorso, che ha validita di tre anni (salvo proroghe di legge), verra approvata in
via definitiva, unitamente a tutti gli atti delle operazioni concorsuali, con determinazione del Dirigente
responsabile della Gestione delle RR.UU e verra pubblicata all’Albo Pretorio del L.C.C. e nella sezione
“Amministrazione trasparente” del sito istituzionale.

Dalla data di pubblicazione decorre il termine per le eventuali impugnative.

Con [I’approvazione della graduatoria finale verra individuato il concorrente vincitore della procedura
selettiva pubblica al quale spettera [’attribuzione del posto disponibile. L’esito della procedura selettiva sara
portato a conoscenza del vincitore.”

Atteso che la segretaria della commissione esaminatrice ha trasmesso, con nota n. 5203 del 12-3-
2026, tutta la documentazione relativa al concorso in oggetto e, tra gli altri, il verbale n. 6 del 12
marzo 2026 nel quale, a conclusione di tutte le operazioni del concorso:

“viene formata la graduatoria provvisoria: 1°- Moscato Giovanni con punti 67,5,
Ritenuto, pertanto, necessario:

- approvare gli esiti del concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed
indeterminato di n.1 posto con profilo professionale “Funzionario Amministrativo Giuridico” Area
Funzionari e dell’E.Q. (ex. cat D) che risultano dalla documentazione trasmessa dalla Commissione
esaminatrice con la citata nota n. 5203 del 12-3-20264 e dal verbale n. 6 del 12 marzo 2026, nel
quale, a conclusione di tutte le operazioni del concorso “viene formata la graduatoria provvisoria:
1°- Moscato Giovanni con punti 67,5";

- approvare in via definitiva, unitamente a tutti gli atti delle operazioni concorsuali, la graduatoria di
merito del concorso in argomento come segue:

1°- Moscato Giovanni con punti 67,5;

-individuare il concorrente vincitore nella persona dell’Avv. Giovanni Moscato del concorso
pubblico per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n.1 posto con profilo professionale
“Funzionario Amministrativo Giuridico” Area Funzionari e dell’E.Q. (ex. cat D) al quale spettera
’attribuzione del posto disponibile.



Dato atto che questo Libero Consorzio Comunale di Ragusa procedera, con successivo
provvedimento, all’assunzione del candidato vincitore della procedura in argomento, all’esito del
contenzioso tuttora pendente avanti il C.G.A., fissando con tale atto anche la decorrenza giuridica
ed economica del rapporto di lavoro;

Dato atto che questo Libero Consorzio Comunale di Ragusa procedera all’atto dell’assunzione alla
verifica del possesso dei requisiti dichiarati dal vincitore in sede di partecipazione, nonché del
rispetto dei vincoli imposti dalla vigente normativa in materia finanziaria, di spesa per il personale e
dei documenti di programmazione dell’Ente adottati e adottandi, riservandosi la facolta di non
procedere all’assunzione qualora venissero meno 1 presupposti e le condizioni di legge prescritte in
materia assunzionale e, in particolare, qualora dovessero venir meno i presupposti per la sostenibilita
finanziaria dell’assunzione;

Visti altresi:
il vigente Regolamento sull’Ordinamento Uffici e Servizi (ROUS),
il vigente Regolamento sulle procedure di accesso all’impiego.
Visto il D. Lgs. 165/2001 ss.mm.ii.
Visto il TUEL.

PROPONE

1. diapprovare la premessa alla presente determinazione quale parte integrante e sostanziale della
stessa e che qui si intende interamente riportata e trascritta;

2. di approvare gli esiti del concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno
ed indeterminato di n.1 posto con profilo professionale “Funzionario Amministrativo Giuridico”
Area Funzionari e dell’E.Q. (ex. cat D) che risultano dalla documentazione trasmessa dalla
Commissione esaminatrice con la citata nota n. 5203 del 12-3-2026 e dal verbale n. 6 del 12
marzo 2026, nel quale, a conclusione di tutte le operazioni del concorso “viene formata la
graduatoria provvisoria: 1°- Moscato Giovanni con punti 67,5”;

3. di approvare, in via definitiva, unitamente a tutti gli atti delle operazioni concorsuali, la
graduatoria del concorso in argomento come segue: 1°- Moscato Giovanni con punti 67,5;

4. di individuare e dichiarare il concorrente vincitore nella persona dell’Avv. Giovanni Moscato
del concorso pubblico per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n.1 posto con profilo
professionale “Funzionario Amministrativo Giuridico” Area Funzionari e dell’E.Q. (ex. cat D)
al quale spettera I’attribuzione del posto disponibile;

5. di rinviare a successivo provvedimento 1’assunzione del candidato vincitore della procedura in
argomento, stante il contenzioso tuttora pendente avanti il C.G.A., fissando con tale
provvedimento anche la decorrenza giuridica ed economica del rapporto di lavoro;

6. di dare atto che questo Libero Consorzio Comunale di Ragusa procedera alla verifica del



possesso dei requisiti dichiarati dal vincitore in sede di partecipazione, nonch¢ del rispetto dei
vincoli imposti dalla vigente normativa in materia finanziaria, di spesa per il personale e dei
documenti di programmazione dell’Ente adottati e adottandi, riservandosi la facolta di non
procedere all’assunzione qualora venissero meno i presupposti e le condizioni di legge prescritte
in materia assunzionale e, in particolare, qualora dovessero venir meno 1 presupposti per la
sostenibilita finanziaria dell’assunzione;

7. Di informare che avverso la graduatoria approvata con la presente determinazione ¢
proponibile ricorso straordinario al Presidente della Regione Siciliana entro centoventi giorni
dalla data di pubblicazione all’Albo Pretorio dell’Ente o ricorso giurisdizionale al competente
Tribunale Amministrativo Regionale entro sessanta giorni dalla stessa data;

8. di trasmettere il presente provvedimento contenente 1’esito della procedura selettiva al
vincitore;

9. di dare atto che dal presente provvedimento non derivano oneri economici per 1’Ente;

10. di procedere alla pubblicazione del presente provvedimento sul Portale Unico del Reclutamento
(InPA) e sul sito istituzionale del Libero Consorzio Comunale di Ragusa,
www.provincia.ragusa.it Sezione Amministrazione Trasparente — Bandi di Concorso;

11. di disporre la pubblicazione della presente determinazione all’Albo pretorio on line dell’Ente ai
sensi dell’art. 32 della L. n. 69/2009.

Il Responsabile del Procedimento
f-to Dott. Raffaele Falconieri

(sottoscrizione elettronica semplice art.3, puntol, n.10,
regolamento elDAS)

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento e conservato digitalmente secondo le regole del CAD vigenti.



Attestazione di pubblicazione

Ai sensi dell’art. 11, della L.R. 44 del 1991 e dell’art. 32 della Legge 18 giugno 2009, n. 69, come
recepita in Sicilia si attesta che il presente atto, ¢ pubblicato all’Albo pretorio dal 08/05/2026
registrata al n° 1184 del registro pubblicazioni, € vi rimarra per quindici giorni consecutivi.

Ragusa, 1i 08/05/2026

Il Segretario Generale
f-to Dott. Vito Antonio Bonanno

La presente copia ¢ conforme all'originale informatico, generato e conservato nella piattaforma di
gestione documentale dell'ente ai sensi del CAD.



