
 OGGETTO: BANDO DI GARA PER L'AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE TRIENNALE 

DEL SERVIZIO DI TESORERIA UNICA DEL LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI 

RAGUSA – 2021/2023 – CIG 8494778092 

 

GARA DEL 26/11/2020 

 

Spett. Libero Consorzio Comunale di Ragusa 

Viale del Fante n. 10 

97100 - Ragusa 

 

DICHIARAZIONI DEL RAPPRESENTANTE LEGALE DELL'IMPRESA 
 

Il sottoscritto _______________________________, nato a _______________________________  

 

il ____________ codice fiscale___________________________ , legale rappresentante/delegato titolare  

 

del potere di firma dell'impresa/istituto di credito ____________________________________________ 

 _______________________________________________________________________________  
(SPECIFICARE POTERI DI RAPPRESENTANZA E QUALIFICA ; SE PROCURATORE, INDICARE GLI ESTREMI DELLA PROCURA, E 

DICHIARARE IL POTERE CONFERITOGLI) 

 

 partita I.V.A. _______________________, sede in__________________Via _________________  

 

n. _____   (per chiarimenti in gara) telefono _______________________ 

                                                                

CHIEDE 

 

(barrare una casella) di partecipare alla selezione indicata in oggetto come: 

 

     Istituto di credito autorizzato ai sensi dell’art. 10 del d.Lgs. 1 settembre 1993, n. 385 “Testo 

unico delle leggi in materia bancaria e creditizia”;  
 

     quale altro soggetto in possesso dei requisiti di cui all'art. 208 del D. Lgs. 267/2000 

 

 _______________________________________________________________________________;  

 

A tal fine ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle responsabilità e  

sanzioni penali, previste dall’articolo 76 dello stesso D.P.R., per le ipotesi di falsità in atti e  

dichiarazioni mendaci ivi indicate,  

 

DICHIARA 

 

1. Di essere cittadino italiano (o di altro Stato appartenente all’Unione Europea, ovvero  residenza 

in Italia per gli stranieri imprenditori ed amministratori di società commerciali legalmente costituite, 

se appartengono a Stati che concedono trattamento di reciprocità nei riguardi di cittadini italiani) ;  

 

2.  tutto quanto come di seguito riportato:  

 

che L'IMPRESA/ISTITUTO BANCARIO rappresentata è iscritta al registro delle imprese presso 

la C.C.I.A.A. di  

 



_________________  con numero di iscrizione _______________, data di iscrizione__________,  

 

durata della ditta/data termine _______________________ forma giuridica __________________ 

 

per attività_ ____________________________________________________________________   

 

codice fiscale ____________________________ della partita IVA ________________________  

 

a) di essere autorizzati ad esercitare l’attività bancaria (artt. 10 e 14 del D.Lgs. n.385/1993) ed 

essere iscritti all’Albo di cui all’art.13 del D.Lgs. n.385/1993, ovvero essere autorizzato 

all’esercizio del servizio di tesoreria degli enti pubblici ai sensi dell’art.40 della legge 23/12/1998, 

n.448; 

b) di possedere la certificazione di qualità conforme alle norme UNI EN ISO 9001:2000 -2008 

e successive modifiche e integrazioni, rilasciata dall’organismo accreditato  

___________________________________________________________________________ 

 

____________________________________________________________________________; 

c) di avere un’esperienza almeno triennale nell’ultimo quinquennio  nel settore della gestione 

di servizi finanziari in modo ottimale e senza demerito in almeno 3(tre) Enti pubblici operanti in 

tesoreria unica di cui almeno 1 (uno) appartenente alla stessa classe del Libero Consorzio 

Comunale di Ragusa con buon esito e senza mai incorrere in risoluzione anticipata; 

d) Dichiara  di impegnarsi all'apertura di uno sportello/filiale/agenzia operativo/a alla data del 

inizio del rapporto di concessione, idoneo al servizio di tesoreria. (N.B. è richiesto che lo 

sportello principale indicato o appositamente aperto, debba essere ubicato all’interno della 

cinta comunale della città di Ragusa, con l’esclusione delle eventuali frazioni). 

 
OVVERO 

 indica lo sportello/filiale/agenzia operativo/a alla data dell’inizio rapporto di concessione, idoneo 

al servizio di tesoreria ubicato in Ragusa, 

 

via _________________________________________ n. _____. 

(almeno uno sportello deve essere all’interno della cinta comunale di Ragusa con l’esclusione 

delle eventuali frazioni) 
e) dichiara di aver preso visione dello schema di convenzione per la gestione del servizio di 

tesoreria e di accettarne senza riserva il contenuto; 

f) (dichiarazione, ai sensi dell’articolo 53 comma – 16 ter – del D.lgs. 30.03.2001, n.165,)  

dichiara di non avere concluso e di non concludere contratti di lavoro subordinato o autonomo o 

attribuire incarichi professionali ad ex dipendenti del Libero Consorzio Comunale di Ragusa che 

negli ultimi tre anni di servizio hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto dello 

stesso Ente, per il triennio successivo alla cessazione del rapporto di lavoro; 

g) (dichiarazione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 2, comma 3, del D.P.R. n. 62/2013) si 

impegna di osservare il codice generale di comportamento dei dipendenti pubblici; pertanto si 

impegna affinché gli obblighi di condotta in esso contenuti siano rispettati dai propri collaboratori 

a qualsiasi titolo, in relazione alle prestazioni dedotte nel presente apaplto. In caso di inosservanza 

del superiore obbligo il contratto si intenderà risolto di diritto. 

 
DICHIARA  

�in quanto alla propria regolarità contributiva (DURC) dichiara:  di essere in regola, al momento di 

presentazione dell’offerta, avverso la contribuzione a favore degli enti previdenziali ed assicurativi INPS, 

INAIL, (l’Ente provvederà d’ufficio ad acquisire il DURC) 

� attesta di essere informato, ai sensi e per gli effetti del d.lgs.30 giugno 2003, n. 196, che i dati personali 

raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il 

quale la dichiarazione viene resa.  



 

 
 

� dichiara ai sensi del Protocollo di Legalità e della Circolare dell’Assessore Regionale Lavori Pubblici 

n. 593 del 31 gennaio 2006, allegato alla documentazione di gara (art. 1, comma 17, della l. 6 novembre 

2012, n. 190) che si obbliga espressamente nel caso di aggiudicazione: 

• a comunicare, tramite il RUP, quale titolare dell’Ufficio di direzione lavori, alla Stazione Appaltante 

e all’Osservatorio Regionale LL.PP. lo stato di avanzamento dei lavori, l’oggetto, l’importo e la 

titolarità dei contratti di sub appalto e derivati, quali il nolo e le forniture, nonché le modalità di 

scelta dei contraenti e il numero  e le qualifiche dei lavoratori da occupare.  

• a segnalare alla Stazione appaltante qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarità o distorsione nelle 

fasi di svolgimento della gara e/o durante l’esecuzione del contratto, da parte di ogni interessato o 

addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni relative alla gara in oggetto; 

• a collaborare  con le Forze di Polizia, denunciando ogni tentativo di estorsione, intimidazione o 

condizionamento di natura criminale (richieste di tangenti, pressioni per indirizzare l’assunzione di 

personale o l’affidamento di subappalti a determinate imprese, danneggiamenti/furti di beni 

personali o in cantiere etc..); 

•  a inserire identiche clausole nei contratti di subappalto, nolo, cottimo etc. ed è consapevole che, in 

caso contrario, le eventuali autorizzazioni non saranno concesse; 

� dichiara espressamente ed in modo solenne   

•       di non trovarsi in rapporto di controllo o di collegamento con altri concorrenti che sia stato 

influente in ordine alla formulazione delle offerte e abbia determinato turbativa della gara e che 

non si è accordato e non si accorderà con altri partecipanti alla gara; 

•      che non subappalterà lavorazioni di alcun tipo, ad altre imprese partecipanti alla gara – in forma 

singola od associata – ed è consapevole che, in caso contrario, tali subappalti non saranno 

autorizzati; 

• che non subappalterà lavorazioni di alcun tipo, ad altre imprese partecipanti alla gara – in forma 

singola od associata – ed è consapevole che, in caso contrario, tali subappalti non saranno 

autorizzati; 

• che l’offerta è improntata a serietà, integrità, indipendenza e segretezza, e si impegna a 

conformare il proprio comportamento ai principi di lealtà, trasparenza e correttezza;  e che non si è 

accordata e non si accorderà con altri partecipanti alla gara per limitare od eludere in alcun modo la 

concorrenza; 

• che nel caso di aggiudicazione si obbliga espressamente a segnalare alla Stazione appaltante 

qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarità o distorsione nelle fasi di svolgimento della gara e/o 

durante l’esecuzione del contratto, da parte di ogni interessato o addetto o di chiunque possa 

influenzare le decisioni relative alla gara in oggetto; 

• di obbligarsi a collaborare  con le Forze di Polizia, denunciando ogni tentativo di estorsione, 

intimidazione o condizionamento di natura criminale (richieste di tangenti, pressioni per indirizzare 

l’assunzione di personale o l’affidamento di subappalti a determinate imprese, danneggiamenti/furti 

di beni personali o in cantiere etc..); 

• di obbligarsi ancora espressamente a inserire identiche clausole nei contratti di subappalto, nolo, 

cottimo etc. ed è consapevole che, in caso contrario, le eventuali autorizzazioni non saranno 

concesse; 

 dichiara altresì espressamente di essere consapevole che le superiori obbligazioni e dichiarazioni 

sono condizioni rilevanti per la partecipazione alla gara sicché, qualora la stazione appaltante accerti, nel 

corso del procedimento di gara, una situazione di collegamento sostanziale, attraverso indizi gravi, precisi e 

concordanti, l’impresa verrà esclusa 

 

� dichiarazione, ai sensi e per gli effetti del comma 3, dell’art. 2 del D.P.R. n. 62/2013, con la quale 

l’impresa appaltatrice si obbliga ad osservare il codice generale di comportamento dei dipendenti 

pubblici e il codice di comportamento dei dipendenti del  Libero Consorzio Comunale di Ragusa 

approvato con deliberazione G.P. n. 220/2013. Pertanto dovrà impegnarsi affinché gli obblighi di 

condotta in esso contenuti siano rispettati dai propri collaboratori a qualsiasi titolo, in relazione alle 

prestazioni dedotte nel presente contratto In caso di inosservanza del superiore obbligo il contratto si 

intenderà risolto di diritto.. 



 

Allegato:   

1. eventuale atto dimostrativo dei poteri di rappresentanza e qualifica; se procuratore, la 

procura contenente la dichiarazione che “dalla data del rilascio ad oggi nessuna modifica è 

intervenuta in relazione alla presente procura speciale”; 

2. documento di riconoscimento del dichiarante; 

3.  ________________________________________________________________________ 

4. ________________________________________________________________________ 

5. ________________________________________________________________________ 

6. ________________________________________________________________________ 

 

 

 

______________________ li __________________________ 

 

 

 

_________________________ 

Timbro e firma del dichiarante 

 


