LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA

gia Provincia Regionale di Ragusa

Settore VI — Ambiente e Geologia
Via G. Di Vittorio 175, 97100 Ragusa - fax 0932 675519

) ".'.at'; R LS )Y
Prot. n. {{ '”9 O Ragusa DO R AU

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 93/2023 DEL REGISTRO SETTORE OGGETTO: Conferimento Posizione Organizzativa presso

il Settore VI - Ambiente e Geologia, annualita 2023/2024 al
geom. Salvatore Fede, con decorrenza dal 1° giugno 2023.

N. 1460/2023 DEL REGISTRO GENERALE

IL DIRIGENTE

PREMESSO CHE:

- con Deliberazione del Commissario Straordinario, adottata con i poteri della Giunta, n.104/2021 del
26/11/2021, avente per oggetto “Individuazione istituzione delle Posizioni Organizzative 2022/2023", si é
proceduto all’individuazione ed istituzione delle posizioni organizzative all'interno dei Settori dell'Ente
sia di Struttura che di Alta Professionalita, procedendo altresi alla pesatura/graduazione delle varie
posizioni ed, in particolare, all’assegnazione due posizioni organizzative di tipo Struttura di fascia D al
6° Settore Ambiente e Geologia, per le annualita 2022-2023”,

- con Deliberazione del Commissario Straordinario, adottata con i poteri della Giunta, n.112/2021 del
16/12/2021 avente oggetto “Deliberazione Comm. 104/2021 di "Individuazione e Istituzione delle
Posizioni Organizzative 2022/2023". MODIFICAZIONI e INTEGRAZIONI D.LE” con la quale si
modifica e si integra la Deliberazione Commissariale adottata ex art. 15 L.R. n. 15/2015 con i poteri della
Giunta del Libero Consorzio Comunale n.104 del 26/11/2021, sono stati riaperti i termini di presentazione
delle candidature per tutte le posizioni organizzative del L.C.C. di Ragusa e deliberando inoltre “..... che
le posizioni organizzative individuate avranno durata triennale dalla data di conferimento e fino al 31-
12-2024, fermo e invariato il resto”;

- Con Determinazione Dirigenziale n. 3160/2021 Reg.Gen., prot. n. 0033598 del 30/12/2021, avente ad
oggetto “Conferimento di n. 2 Posizioni Organizzative presso il Settore VI — Ambiente e Geologia,
annualita 2022/2024. Nuova procedura di valutazione a seguito di riapertura dei termini.”, si era
proceduto, tra I’altro, all’affidamento della P.O. — Gestione Rifiuti, Ecologia Tutela Ambientale ed
annesse attivita di controllo e coordinamento al Dott. Massimo Sipione;

- A conclusione della fase di selezione e valutazione dei candidati condotto dal Dirigente, geol. Salvatore
Buonmestieri, giusto verbale di Valutazione dei Requisiti del 30/12/2021, allegato alla sopra citata
Determina, si evince che il geom. Salvatore Fede risulta posizionato al 2° posto ed ¢, quindi, in posizione
utile nella graduatoria di selezione;

VISTE e RICHIAMATE:

- la Determinazione n. 2032/2022 Reg.Gen. del 10/08/2022 del Commissario Straordinario nelle funzioni
di Presidente del Libero Consorzio Comunale di Ragusa di approvazione del Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione - P.1.A.O. - 2022-2023 che, ai sensi di legge, ha assorbito, alla Sez. 3 (Organizzazione e
capitale umano), Sottosezione di programmazione "Piano Triennale dei fabbisogni del personale";

- la Determinazione n. 2240 R.G. del 9 settembre 2022 del Commissario Straordinario nelle funzioni di
Presidente del Libero Consorzio Comunale di Ragusa di approvazione "Modifiche e integrazioni alla
Sezione 3 (Organizzazione e capitale umano), Sottosezione di programmazione 3.3 (Piano Triennale del
Fabbisogno di Personale) del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (P.L.A.0.) - 2022-2024
approvato con Determinazione Commissario Straordinario n. 2032/2022 Reg.Gen. del 10/08/2022;
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- La Determinazione del Commissario Straordinario, n. 3247/2022 Reg. Gen. prot.n. 0024536 del
07/12/2022, avente oggetto “Conferimento incarico di Dirigente del Settore VI — Ambiente e Geologia al
Dott. Giuseppe Alessandro. Conferma degli incarichi al Dirigenti titolari, degli incarichi ad interim dei
settori vacanti e degli incarichi aggiuntivi ed ulteriori;

- L’art.5, commi 8 e 11, del vigente Regolamento dei criteri per la graduazione, il conferimento e la revoca
degli incarichi di posizione organizzativa, approvato con Deliberazione del Commissario Straordinario,
adottata con i poteri della Giunta, n.38 del 06.05.2020;,

PRESO ATTO che il Dott. Massimo Sipione, allo stato incaricato di P.O. giusta determina Dirigenziale

n.3160/2021 REG. GEN. prot. n. 0033598 del 30/12/2021, sara collocato in pensione a decorrere dal
01.06.2023;

RITENUTO, pertanto, di procedere al conferimento dell’incarico di P. O. - Gestione Rifiuti, Ecologia, Tutela
Ambientale al dipendente geom. Salvatore Fede, il quale ¢ in posizione utile nella graduatoria di selezione,
giusto Verbale di Valutazione dei Requisiti del 30/12/2021, allegato alla sopra citata D.D.;

RITENUTO, altresi, che la durata dell’incarico decorre dal 1° giugno 2023 fino al 31 dicembre 2024;

Tutto cid premesso

DETERMINA

1) Di procedere al conferimento dell’incarico della P.O. — Gestione Rifiuti, Ecologia, Tutela Ambientale e an-
nesse attivita di controllo e coordinamento al dipendente geom. Salvatore Fede, al quale &€ demandato
I’attuazione del programma e delle attivita oggetto degli incarichi di cui all’art. 2 dell’Avviso di Selezione
Interna, approvato con la D.D. n. 2853/2021 del Reg.Gen., prot. n.0031042 del 03/12/2021, ed in particola-
re la cura e la responsabilita di tutti gli affari, attivita, interventi e procedimenti attinenti alla U.O.C. 4 —
Gestione Rifiuti, Ecologia e Tutela Ambientale, di cui alla D.D n. 283/2023 del Reg. Gen., prot. n. 2195 del
31.12.2023, “Riorganizzazione dei servizi del Settore VI Ambiente e Geologia” e successiva D.D. n.
330/2023 del Reg. Gen., prot. n.2447 del 02.02.2023 “Rettifica allegato A della D.D. R.G. n.283/2023 ad
oggetto Riorganizzazione Servizi del Settore VI — Ambiente e Geologia”,

2) Di stabilire che il predetto incarico decorre dal 1° giugno 2023 fino al 31 dicembre 2024;

3) Di dare atto che la P.O. assegnata ¢ di tipo Struttura, fascia D e pertanto viene riconosciuta una retribuzio-
ne di posizione annua di € 6.000,00, da ripartire per il periodo di effettivo conferimento e validita tempora-
le dell’incarico in questione e quindi con erogazione a partire dalla retribuzione del mese di giugno c.a,,
nonché, una retribuzione di risultato, prevista dal CCNL relativo al personale del Comparto Funzioni Loca-
li triennio 2019-2021, a seguito di valutazione finale positiva dei risultati raggiunti;

4) Che I’assegnatario della P.O. & tenuto ad espletare tutti gli altri compiti di competenza del Settore che il Di-
rigente assegnera di volta in volta, senza che I’ambito operativo sopra esposto possa mai acquisire carattere
di tassativita ed esaustivita. Il Dirigente si riserva di avocare a s¢ in qualsiasi momento la trattazione degli
affari di pertinenza del titolare di P.O. o a lui affidati.

5) Di dare atto che tutti gli affari conferiti saranno trattati con elevata autonomia gestionale e organizzativa,
sulla base degli orientamenti di carattere generale e delle direttive impartite dallo scrivente Dirigente;

6) Che al predetto incaricato di P.O. ¢ attribuito il potere di firma di tutti gli atti a rilevanza interna e di quelli
a rilevanza esterna, che non abbiano valore negoziale, fermo restando che gli atti di spesa restano comun-
que di competenza del dirigente;

7) Che il titolare di P.O. per I’esecuzione dell’incarico si avvarra della struttura organizzativa e del personale
necessario all’espletamento di che trattasi;

8) Che il titolare di P.O. ¢ in ogni caso tenuto allo svolgimento degli altri compiti assegnati giusta D.D n.
283/2023 del Reg. Gen., prot. n. 2195 del 31.12.2023, “Riorganizzazione dei servizi del Settore VI Ambien-
te e Geologia” e successiva D.D. n. 330/2023 del Reg. Gen., prot. n.2447 del 02.02.2023 “Rettifica allega-
to A della D.D. R.G. n.283/2023 ad oggetto Riorganizzazione Servizi del Settore VI — Ambiente e Geolo-
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9) Di dare atto che le risorse per I’erogazione della retribuzione di posizione e di risultato delle posizioni or-
ganizzative sono disponibili nel bilancio dell’Ente 2023-2025, in corso di predisposizione;

10) Di riservarsi ogni provvedimento necessario nel caso in cui subentrano squilibri di bilancio;

11) Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all'Albo Pretorio on line dell'Ente, ai sensi
dell'art.32 della L. n. 69/2009, nonché nella sezione Amministrazione Trasparente dello stesso sito;

12) Di trasmettere copia della presente all’interessato, al Commissario Straordinario, al Segretario Generale,
all’Ufficio Finanziario e all’Ufficio Personale;

13) Di dare atto della mancanza di conflitto di interesse, anche potenziale, in capo al sottoscritto Dirigente in
relazione al presente provvedimento.
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FORMATO
EUROPEO PER IL
CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI
PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data dinascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo diimpiego

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ Funzionario Tecnico
Geom.. FEDE SALVATORE ]

FEDE SALVATORE

3351405918

salvatore.fede@provincia.ragusa.t
salvatore.fede@pec.provincia.ragusa.it

[taliana

ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DALL’ 01/03/1990 CON LA
QUALIFICA DI CAPO CANTONIERE PRESSO IL SETTORE VIABILITA
DELLA PROVINCIA REGIONALE DI RAGUSA, FINO AL 05/05/2004 1IN
CATEGORIA C5.

DAL 06/05/2004 FINO AL 28/02/2013 CON L'INCARICO DI
RESPONSABILE DELL'OSSERVATORIO RIFIUTI, BONIFICHE SITI
INQUINATI E GESTIONE AUTORIZZAZIONI RILASCIATE SU
COMUNICAZIONI DI GESTIONE RIFIUTI IN REGIME SEMPLIFICATO
PRESSO IL SETTORE ORGANIZZAZIONE E SMALTIMENTO RIFIUTI IN
CATEGORIA D.

DAL 28/02/2013 ALLA DATA ODIERNA RESPONSABILE U.O.S.” TUTELA
AMBIENTALE” E RESPONSABILE “AUTOPARCO” DEL SETTORE 6°%;
UFFICIALE DI POLIZIA GIUDIZIARIA AI SENSI DELL'ART.197 DEL
D.LGSs. 152/06 E SS.MM.IL.

LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA GIA PROVINCIA
REGIONALE DI RAGUSA

Pubblica
Pubblico - Tecnico



* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

¢ Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA
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FUNZIONARIO TECNICO - Responsabile U.O.S. 4.3 “Tutela Ambientale”
ED AUTOPARCO SETTORE 6°.

DIRETTORE ESECUTIVO CONTRATTO PER I SEGUENTI SERVIZI
ATTUALMENTE IN CORSO D’OPERA:

1) Raccolta e smaltimento di rifiuti non pericolosi e pericolosi contenenti
amianto abbandonati nel territorio e lungo le strade extraurbane comunali
della provincia di Ragusa;

2) Raccolta, carico e trasporto di rifiuti non pericolosi e pericolosi abbandonati
nel territorio e lungo le strade extraurbane comunali della Provincia di
Ragusa;

3) Raccolta, trasporto e smaltimento di rifiuti solidi urbani (CER 20 03 01),
abbandonati lungo le Strade Provinciali, le Strade Regionali di pertinenza
provinciale nonché le aree di competenza provinciale;

4) Ritiro e smaltimento di gesso e cartongesso, Codice CER 17 08 02, noleggio
cassoni scarrabili;

5) Servizio di manutenzione aiuole spartitraffico e delle aree a verde di
competenza del L.C.C. di Ragusa:

6) Servizio di controllo tecnico amministrativo sulle attiviti di gestione,
trasporto e commercializzazione del ciclo dei rifiuti e controlli ambientali;

7) Implementazione dell'Incubatoio per I'allevamento, la salvaguardia e la
conservazione della Trota Macrostigma (Salmo Cettii), nell'ambito del PO
FEAMP 2014-2020 - Regione Siciliana Ass.to Reg.le Agricoltura, Sviluppo
Rurale e Pesca Mediterranea - Dipartimento Pesca Mediterranea (misura
2.51). Interventi nel Mulino San Rocco e nelle aree di pertinenza.

8) Appalto settennale dei servizi di spazzamento, raccolta, trasporto e
conferimento dei rifiuti solidi urbani differenziati e indifferenziati,
compresi quelli assimilati, ed altri servizi di igiene pubblica nel Comune di
Acate, dal 01/04/2021 30/09/2021 e proroga fino al 31/03/2022.

DIPLOMA DI MATURITA SCIENTIFICA CONSEGUITO PRESSO LICEO
SCIENTIFICO “G. MARCONI” DI SCICLI, CONSEGUITO IL 27/07/1977,
RIPORTANTO LA VOTAAZIONE DI 37/60.

DIPLOMA DI GEOMETRA CONSEGUITO L'11/07/2012 CON LA
VOTAZIONE DI SETTANTAQUATTRO/100 PRESSO L'ISTITUTO TECNICO
PARITARIO PER GEOMETRI S. QUASIMODO DI SIRACUSA.

ATTESTATO DI QUALIFICA PROFESSIONALE DI OPERATORE
INFORMATICO OFFICE, CONSEGUITO PRESSO L'E.N.ALP. RAGUSA
CON SEDE A MODICA E RILASCIATO IL 08 APRILE 2010, CON DURATA
DI ORE 300 ED ESAME FINALE.

Operatore Office.

ITALIANO



* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone,
in ambiente multiculturale,
occupando posti in cui la
comunicazione é importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare
in squadra (ad es. cultura e sport),
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di lavoro,
in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E
COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

Ragusa, 10 dicembre 2021
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Inglese
OTTIMO
OTTIMO
OTTIMO

OTTIME

OTTIME

OTTIME

OTTIME

OTTIMO USO DEL PC E DEI PROGRAMMI OFFICE

CORSO DI FORMAZIONE PER PREPOSTI IN MATERIA DI SALUTE E
SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO ORGANIZZATO DALLA
EUROCONSULT DI RAGUSA E RILASCIATO IN DATA 04/03/2010 DELLA
DURATA DI ORE 08.

PARTECIPAZIONE AL SEMINARIO PER “AUTORIZZAZIONE UNICA
AMBIENTALE RILASCIATO DALLA SOCIETA’ “LA FORMAZIONE” DI
CAGLIARIE RILASCIATA IN DATA 05/12/2013.

PARTECIPAZIONE ALLA “SUMMER SCHOOL IN MATERIA DI SVILUPPO
SOSTENIBILE ORGANIZZATA DALL'UNIVERSITA’ DI SALERNO DAL 30
LUGLIO AL 03 AGOSTO 2012 PRESSO IL CAMPUS DI FASANO.

CATEGORIA C N° RG5221111A RILASCIATA IL 05/06/2016 E VALIDA FINO AL
27/05/2021, CON PROROGA DEI TERMINI DI VALIDITA DELLE PATENTI PER PERIODO
DI EMERGENZA - COVID-19 FINO AL 31/03/2022
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