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LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA

EX PROVINCIA REGIONALE DI RAGUSA

COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

Al Commissario Straordinario del L.C.C. di Ragusa
Al Dirigente del Settore I - Polizia Municipale-Risorse Umane-Servizi Socio Assist.li

Al Segretario Generale

Verbale n. 23 dell’11/05/2021

In data odierna alle ore 15:00, in collegamento telematico, si & riunito il Collegio dei Revisori dei
Conti del Libero Consorzio Comunale di Ragusa, nominato con Deliberazione del Commissario
Straordinario, con i poteri del Consiglio, n. 31 dell’8/10/2020, composto da:

COMPONENTI IL COLLEGIO DEI | PRESENTE | ASSENTE
REVISORI

OCCHIPINTI dott. FRANCESCO - Presidente X

BATTICANI dott. ALFREDO - Componente X

GRILLO dott.ssa MARIA - Componente X

OGGETTO: Parere su Ipotesi Fondo Risorse decentrate personale non dirigente - anno 2021.
Accordo di ripartizione somme.

VISTA la richiesta del parere, prevista dall'art. 40 bis del D. Lgs. N. 165/01, modificato dal D.
Lgs. N. 150/09, avanzata dal Dirigente del Settore I - Polizia Municipale, Risorse Umane e
Servizi Socio Assistenziali, protocollo 11590 del 5/5/2021, relativa all'oggetto e con allegati I’
Accordo Economico di ripartizione del Fondo Risorse Decentrate anno 2021 e la Relazione
illustrativa tecnico-finanziaria anno 2021;

VISTA ED ESAMINATA altresi la seguente documentazione:

-l'ipotesi di accordo sottoscritta, corredata dalla relazione tecnico - finanziaria e dalla relazione
illustrativa, predisposte ai sensi dell’art. 40, comma 3-sexies, del D. Lgs. n.165/2001, sulla base
degli schemi appositamente predisposti con la circolare del 19 luglio 2012 del Ministero
dell’Economia e delle Finanze;

- il Contratto Collettivo Integrativo del personale dipendente non dirigente del Libero Consorzio
Comunale di Ragusa per il triennio 2019-2021;

-l'apposita certificazione resa da questo collegio con verbale n. 18 del 21-4-2021;

-la determinazione dirigenziale n. 117/949 del 23-4-2021 con la quale si & proceduto
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alla costituzione del Fondo Risorse Decentrate del personale dipendente non dirigente per I'arino
2021.

VISTO |'articolo 8, comma 6, del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 21/05/2018 relativo
al personale del comparto funzioni locali che recita «Il controllo sulla compatibilita dei costi
della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione degli oneri
sono effettuati dall'organo di controllo competente ai sensi dell'art. 40-bis, comma 1 del
D.Lgs.n.165/2001. A tal fine, I'ipotesi di contratto collettivo integrativo definita dalle parti, corredata
dalla relazione illustrativa e da quella tecnica, & inviata a tale organo entro dieci giorni dalla
sottoscrizione. In caso di rilievi da parte del predetto organo, la trattativa deve essere ripresa entro
cinque giorni. Trascorsi quindici giorni senza rilievi, I'Ente puo autorizzare il presidente della
delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione del contratto»;

PRESO ATTO CHE |'accordo € compatibile con i vincoli di bilancio ed & coerente con i vincoli
derivanti dall’applicazione delle norme di legge che incidono sulla misura e sulla corresponsione
dei trattamenti accessori.

Per quanto sopra, il Collegio dei Revisori dei Conti
ESPRIME

PARERE FAVOREVOLE sull’Accordo di ripartizione somme relative Fondo Risorse decentrate
personale non dirigente - anno 2021.

Del che si & redatto il presente verbale che, chiuso alle ore 16,11 previa lettura e approvazione,
& sottoscritto.

Il Collegio dei Revisori dei Conti

(OCCHIPINTI dott. Francesco — Presidente)

(BATTICANI dott. Alfredo — Componente)

(GRILLO dott.ssa Maria — Componente)
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