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OGGETTO: Procedure selettive di tipo comparativo
Determinazione n. Reg. Sett. 275/2022 per la progressione tra le categorie del sistema di
classificazione di cui al vigente CCNL Comparto
Determinazione n. Reg. Gen. 2970/2022 | Funzioni locali. AMMISSIONE/NON AMMISSIONE
CANDIDATI.

IL CAPO SETTORE DIRIGENTE
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Richiamata integralmente la propria determinazione n. 2720/2022 R.G. del 27/10/2022 con la
quale:

> ¢ stato avviato I’iter per la copertura dei seguenti posti:
PROGRESSIONI TRA AREE (PERSONALE INTERNO)

2022

CATEGORIA DI
DESTINAZIONE| numero profilo (competenze)

. 1 operaio capo squadra (operaio stradale)
. 1 operaio specializzato (elettricista)

. 1 istr.tecnico (geometra)

. 1 istr. cont. (informatica)

. 3 istr. amm.vo

. 1 istr. amm.vo (polit. comunitarie)

C 7 n. 1 istr. amm.vo (contratti pubblici)

33 33|33

D 1 funzionario tecnico

mediante procedure selettive di tipo comparativo, con accesso dall’interno, per la progressione tra le
categorie del sistema di classificazione di cui al vigente CCNL Comparto Funzioni locali;
> E stato approvato il Bando di Selezione Comparativa per le progressioni verticali tra aree,
allegato alla citata determinazione (ALLEGATO A) comprensivo dello schema della
domanda di partecipazione (ALLEGATO 1) e della scheda per la descrizione dei titoli

valutabili per le procedure comparative per le progressioni verticali tra aree (ALLEGATO
2).




Dato atto che il predetto avviso prot. 21339 del 28/10/2022 ¢ stato pubblicato, in forma integrale
in uno agli allegati, all’Albo Pretorio dell’Ente per un periodo di giorni 15 dal 29/10/2022 al
13/11/2022, nonché nella Sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Bandi di
concorso”, con pubblicazione di un sintetico avviso della selezione per tutta la durata dei
termini di presentazione delle candidature sulla home page del sito istituzionale dell’Ente;

Dato atto che, entro il termine di scadenza per la presentazione delle domande sono pervenute
complessivamente le seguenti n. 67 richieste di partecipazione alla procedura comparativa in

argomento:
Posti e profilo (competenze) DOMANDE DOMANDE
PERVENUTE PERVENUTE
CATEGORIA DI NEI TERMINI FUORI
DESTINAZIONE TERMINE
B n. 1 operaio capo squadra (operaio stradale) n 6
B n. 1 operaio specializzato (elettricista) n 2
C n. 1 istr.tecnico (geometra) n 12
C n. 1 istr. cont. (informatica) n 1
C n. 3 istr. amm.vo n. 39
C n. 1 istr. amm.vo (polit. comunitarie) n 2
C n. 1istr. amm.vo (contratti pubblici) n 3
D n. 1 funzionario tecnico n 2
TOTALE n. 67

Visto il vigente Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per le progressioni

verticali tra aree;

Conclusa l'istruttoria sulla regolarita delle domande e dei documenti prodotti dai candidati, secondo
quanto previsto dal bando e dal predetto Regolamento, dalla quale ¢ risultato quanto segue:

Posti e profilo (competenze) DOMANDE CANDIDATI | CANDIDATI
CAT. DI PERVENUTE AMMESSI NON
DEST. NEI TERMINI AMMESSI
B n. 1 operaio capo squadra (operaio n 6 n 6
stradale)
B n. .1. operaio  specializzato n 2 n 2
(elettricista)
C n. 1 istr.tecnico (geometra) n. 12 n. 12
o] n. 1 istr. cont. (informatica) n. 1 n 1
Cc n. 3 istr. amm.vo n. 39 n. 39
C n. 1 istr. amm.vo (polit. comunitarie) n. 2 n 2
Cc n. 1 istr. amm.vo (contratti pubblici) n 3 n 3
D n. 1 funzionario tecnico n. 2 n. 1 n l
TOTALE n. 67 n. 66

Ritenuto, pertanto, per il seguito della procedura concorsuale, di procedere all’ammissione dei
candidati di cui al’ ALLEGATO 1 che forma parte integrante e sostanziale del presente atto.
Ritenuto, inoltre, di non ammettere il candidato di cui al’ALLEGATO 2, che forma parte

integrante e sostanziale del presente atto.
Visti, altresi:

il vigente Regolamento sull’Ordinamento Uffici e Servizi (ROUS),

il vigente Regolamento sulle procedure di accesso all’impiego.

Visto il D. Lgs. 165/2001 ss.mm.ii.




Visto il TUEL.
Tutto cid premesso
DETERMINA
1) DI AMMETTERE alle procedure selettive di tipo comparativo, con accesso dall’interno,
per la progressione tra le categorie del sistema di classificazione di cui al vigente CCNL
Comparto Funzioni locali per la copertura dei seguenti posti

CATEGORIA DI
DESTINAZIONE| numero profilo (competenze)
n. 1 operaio capo squadra (operaio stradale)
B 2 n. 1 operaio specializzato (elettricista)
n. 1 istr.tecnico (geometra)
n. 1 istr. cont. (informatica)
n. 3 istr. amm.vo
n. 1 istr. amm.vo (polit. comunitarie)
C 7 n. 1 istr. amm.vo {contratti pubblici)
D 1 funzionario tecnico

i candidati di cui al’ ALLEGATO 1 che forma parte integrante e sostanziale del presente atto.

2) DI NON AMMETTERE alle medesime procedure il candidato di cui al’ALLEGATO 2,
che forma parte integrante e sostanziale del presente atto, per le motivazioni espresse nella
nota riservata recante prot. 30 ris. del 18-11-2022, e notificato, con separato atto ,
all’indirizzo di posta istituzionale del singolo dipendente non ammesso
(nome.cognome(@provincia.ragusa.it).

3) di dare atto che, ai sensi dell’art. 5 del Regolamento per la disciplina delle procedure
comparative per le progressioni verticali tra aree, avverso il provvedimento di esclusione, &
ammesso ricorso al Dirigente del Settore 1 — Gestione Risorse Umane, da presentare al
Protocollo Generale dell’Ente entro il termine perentorio di 10 giorni dalla data di
pubblicazione del presente provvedimento all’ Albo Pretorio;

4) di disporre la trasmissione degli elenchi dei candidati ammessi, unitamente alle domande di
partecipazione alla selezione comparativa, alla Commissione esaminatrice all’atto del suo
insediamento.

5) di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale dell’Ente e la
trasmissione di copia alle OO.SS. ed alla R.S.U;

6) di disporre la pubblicazione della presente determinazione all’Albo pretorio on line
dell’Ente ai sensi dell’art. 32 della L. n. 69/2009
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ALLEGATO 1

N°1 OPERAIO CAPO SQUADRA (OPERAIO STRADALE) cat.B
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CANDIDATI AMMESSI

n | n°prot. istanza cognome nome

1 22266 AGOSTA ANGELO
2 21841 DEODATO GIUSEPPE
3 22068 LAURINO GRAZIELLA
4 22043 MANCARELLA MIRELLA
5 22308 RANIOLO GIOVANNI
6 21951 SENA GIACOMO

N°1 OPERAIO SPECIALIZZATO (ELETTRICISTA) cat.B

n n° prot. istanza cognome nome
1 22291 BARBAGALLO SALVATORE
2 21842 MONELLO NUNZIO

N°1 ISTRUTTORE TECNICO (GEOMETRA) cat. C

n | n°prot. istanza cognome nome

1 22000 ALTAMORE GIOVANNI
2 22356 BATTAGLIA MARCO
3 22365 CARRABINO CLAUDIA
4 22364 CARRABINO RITA

5 22353 CANZONIERI MASSIMO
6 22509 CHIAVOLA MARIO
7 22248 CHIAVOLA MARIO
8 22358 DIQUATTRO ANTONIO
9 22354 GRECO GIUSEPPINA
10 22244 PICCITTO VINCENZO
11 22230 SCALONE CLAUDIO
12 22302 TOMASI GIOVANNI

N° 1 ISTRUTTORE CONTABILE (INFORMATICA)

n°® prot. istanza

cognome

nome

22379

DIPASQUALE

MARCELLO

iL Dt
(Dott. Raffe

E
conieri)



N° 3 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO cat. C

n n° prot. istanza cognome nome

1 22187 AQUILA LAURA

2 22377 ARABITO TIZIANA

3 22373 BOCCADIFUOCO NADIA

4 22374 BOCCADIFUOCO GIOVANNA
5 22314 BRUGALETTA EMANUELA
6 22265 CASAMICHIELA MARIA

7 22262 CHIAVOLA GIOVANNA
8 22250 CHIAVOLA MARIO

9 22381 CHIAVOLA MARIO
10 22065 CONSIGLIO SALVATORE
11 22143 CORALLO CLAUDIO
12 22440 CUSUMANO VITA

13 22130 DE FILIPPIS LAURITA
14 22346 DIMARTINO MARIA G
15 22359 DIMARTINO ANNA MARIA
16 22371 FERRARA DANIELA
17 22261 FIRRINCIELI ANTONIETTA
18 22630 FLORIDDIA MARIA PINA
19 22287 IACONO LUCIA
20 22263 INCARDONA MARZIA
21 22205 LA COGNATA EMANUELA
22 22116 LA TERRA MARIA
23 22404 LA TERRA MARIA
24 22134 LICITRA MARIA
25 22290 MALANDRINO GIUSEPPINA
26 22375 MANTICELLO MARIA
27 22370 MASSARI SALVATORE
28 22332 MUCCIO SALVATORE
29 22086 PARISI FRANCESCO
30 22504 POLLICITA SARA

31 22242 PICCITTO VINCENZO
32 22416 PUMA RITA

33 22232 SCALONE CLAUDIO
34 22472 SCRIBANO GIOVANNA
35 22473 SCROFANI ANTONELLA
36 22471 SALVO ROSSI MARIA
37 22272 TARASCIO FRANCESCO
38 22303 TOMASI GIOVANNI
39 22269 ZAFFARANA VITTORIO

N°1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO (POLITICHE COMUNITARIE) cat. C

n | n°prot.istanza cognome nome
1 22378 ARABITO TIZIANA
22347 DIMARTINO MARIA G

LDl
(Dott. Raff

E
Iconieri)



N° 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO (CONTRATTI PUBBLICI) cat. C

n | n°®prot.istanza cognome nome

1 22438 LA TERRA MARIA

2 22369 MASSARI SALVATORE
3 22044 PACE PIETRO

N°1 FUNZIONARIO TECNICO cat. D

N Prot. istanza cognome nome

1 22077 FERRARO JOSEPH
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ALLEGATO 2

CANDIDATI NON AMMESSI
N°1 FUNZIONARIO TECNICO cat. D

N Prot. istanza cognome nome

1 22402 TUMMINO BIAGIO

N

IL DIRIGENTE
(Dott. Raff conieri)



