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Reg. di Settore N. 244/2024

Oggetto: Proroga Incarichi di Posizione Organizzativa/Incarichi di Elevata Qualificazione.

Il Direttore Generale

Al sensi degli artt. 6 e seguenti della Legge 241/90 e s.m.i. ed ai sensi della LR 7/2019 e s.m.i., ai
fini dell’adozione della seguente determinazione di cui si attesta la regolarita del procedimento
svolto e la correttezza per i profili di propria competenza, sottopone alla Presidente la seguente

proposta di determinazione.

VISTO il Capo II (disciplina degli incarichi di Elevata Qualificazione) del CCNL 16/11/2022

Comparto Funzioni Locali;

RITENUTO, nelle more dell’approvazione dei nuovi criteri generali per il conferimento degli
incarichi di Elevate Qualificazioni secondo i dettami del citato CCNL 16/11/2022, di dovere
prorogare per un breve periodo tutti gli incarichi di posizione organizzativa in essere ed in scadenza
alla data del 31.12.2024, per evitare che all’Ente vengano meno gli apporti professionali derivanti
dalle posizioni di responsabilita di direzione di unita organizzative di particolare complessita e/o
posizioni di responsabilita con contenuti di alta professionalita.

Visto il TUEL
Visto il D. Lgs. 165/2001
Visto il CCNL Funzioni Locali-Triennio 2019/2021 del 16-11-2022

Dato atto che non esistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi in capo al

Responsabile del Procedimento, circa 1’adozione del presente provvedimento.

PROPONE ALLA PRESIDENTE



1. di approvare le superiori premesse che sebbene non materialmente trascritte in questo punto

si intendono integralmente riportate anche ai fini della cd. motivazione per relationem;

2. di prorogare sino al 31.3.2025 tutti gli incarichi di posizione organizzativa in essere ed in
scadenza alla data del 31.12.2024, alle stesse condizioni di cui ai provvedimenti dirigenziali
di conferimento degli incarichi.

3. di dare atto che sussiste la copertura finanziaria in riferimento alla proroga delle citate
posizioni organizzative nel Bilancio di previsione 2025-2027-anno 2025;

4. di trasmettere la presente determinazione al Segretario Generale ed a tutti 1 Dirigenti

dell’Ente.

IL DIRETTORE GENERALE

(Avv. / tt}LRm;?
U.0.A. Direzione Generale

Attestazione di regolarita procedimentale - Ai sensi ed agli effetti dell’art. 7 della L.R. 21-5-2019, n. 7,
attesta che nella formazione della proposta di determinazione di cui sopra sono state valutate le condizioni di
ammissibilita, i requisiti di legittimita e i presupposti ritenuti rilevanti per I’assunzione del provvedimento ed
¢ stata eseguita la procedura prescritta dalla vigente normativa di legge e regolamentare in materia.
Ragusa, li

IL DIRETTOR G’ENERALE

U.O.A. Direzione Generale

Parere di regolarita tecnica - Ai sensi e per gli effetti dell’art.53 della Legge 08.06.1990, n.142, richiamato
dall’art.1, comma primo, lett. i}, della L.R. 11.12.1991, n.48, modificato da ultimo dall’art.12 della L.R.
23.12.2000, n.30, in ordine alla regolarita tecnica del presente provvedimento si esprime il seguente parere:
FAVOREVOLE
Ragusa, .
IL DIRETT Gl RALE

Avv. etto Rosgo

Dichiarazione di insussistenza di situazioni di conflitto di interessi — Ai sensi ed dgli effetti dell’art. 6 bis
della L.241/90 e ss.mm.ii. si dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita né situazioni anche
potenziali di conflitto di interesse in capo al sottoscritto Dirigente in ordine alla adozione del presente atto.
Ragusa, e

A IL DIRETTORE %RALE

Avv. Betigdetto

Settore 3 Servizi Finanziari
Parere di regolarita contabile- Ai sensi e per gli effetti dell’art.53 della Legge 08.’06.1990, n.142,
richiamato dall’art.1, comma primo, lett. i), della L.R. 11.12.1991, n.48, modificato da ultimo dall’art.12
della L.R. 23.12.2000, n.30 e dell’art. 49 comma 1, del D.Lgs.18-8-2000, n. 267, in ordine alla regolarita
contabile del presente provvedimento, si esprime il seguente parere: FAVOREVOLE

Ragusa, AN
4 GENTE
D@Pﬁ% Giorgio

Dichiarazione di insussistenza di situazioni di conflitto di interessi — Ai sensi ed agli effetti dell’art. 6 bis
della L.241/90 e ss.mm.ii. si dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita né situazioni anche
potenziali di conflitto di interesse in capo al sottoscritto Dirigente in ordine alla adozione del presente atto.
Ragusa,



IL DIRIGENTE
DoﬁWrgio

LA PRESIDENTE

VISTA la suesposta proposta di determinazione;
RICHIAMATA integralmente la parte motiva della proposta de qua;

VISTO il parere di regolarita tecnica in ordine al presente provvedimento, rilasciato dal Direttore

Generale;

RITENUTO che la proposta dell’Ufficio ¢ meritevole di accoglimento;

Dato atto che non sussiste in capo alla scrivente ipotesi di conflitto di interessi in merito
all’adozione del presente atto, ai sensi di quanto disposto dalla vigente normativa in materia e dal

PTPC dell’Ente.

DETERMINA

1. di approvare le superiori premesse che sebbene non materialmente trascritte in
questo punto si intendono integralmente riportate anche ai fini della cd. motivazione

per relationem;

2. di prorogare sino al 31.3.2025 tutti gli incarichi di posizione organizzativa in essere
ed in scadenza alla data del 31.12.2024, alle stesse condizioni di cui ai

provvedimenti dirigenziali di conferimento degli incarichi;

3. di dare atto che sussiste la copertura finanziaria in riferimento alla proroga delle

citate posizioni organizzative nel Bilancio di previsione 2025-2027-anno 2025;

4. di trasmettere la presente determinazione al Segretario Generale ed a tutti 1 Dirigenti

dell’Ente;

5. di disporre la pubblicazione della presente determinazione all’Albo pretorio on line
dell’Ente ai sensi dell’art. 32 della L. n. 69/2009 e dell’art. 18 della L. R. n. 22/2008

€ ss.mm.il.

LA PRESIDENTE
Commissaria Straordinaria

del Libegq%onsorzio Comunale
— |
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