
UFFICIO DELL'ENTE
NUMERO 
DIPENDENTI IN 
SERVIZIO

GG. 
LAVORATIVI

GG. ASSENZA

GG. 
ASSENZA/GG. 

LAVORATIVI in 
%

GG. PRESENZA

GG. 
PRESENZA/GG. 
LAVORATIVI in 

%

1Pol.Prov.Ris.Umane.Serv.Soc. 48 1060 216 20:38% 844 79:62%

2 Avvocatura- Affari Generali 41 820 191 23:29% 629 76:71%

3 Finanza e Contabilità 31 620 142 22:90% 478 77:10%

4 Lavori Pubblici e Patrimonio 103 2060 363 17:62% 1697 82:38%

5 Pianificazione ed Infrastrutture 41 820 228 27:80% 592 72:20%

6 Ambiente e Geologia 33 660 130 19:70% 530 80:30%

7 Sviluppo loc.-Politiche Comun. 26 520 119 22:88% 401 77:12%

Segreteria Generale 9 180 24 13:33% 156 86:67%

Staff Gabinetto Presidente 7 140 24 17:14% 116 82:86%

TOTALE 339 6880 1437 20:89% 5443 79:11%

    LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA -ASSENZE DE I DIPENDENTI

Dati relativi al II trimestre mesi: Aprile- Maggio-  Giugno

Mese di Aprile

 obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lgs. n. 33/2013



UFFICIO DELL'ENTE
NUMERO 
DIPENDENTI IN 
SERVIZIO

GG. 
LAVORATIVI

GG. ASSENZA

GG. 
ASSENZA/GG. 

LAVORATIVI in 
%

GG. PRESENZA

GG. 
PRESENZA/GG. 
LAVORATIVI in 

%

1Pol.Prov.Ris.Umane.Serv.Soc. 48 1156 227 0:00% 929 80:36%

2 Avvocatura- Affari Generali 41 902 187 20:73% 715 79:27%

3 Finanza e Contabilità 31 682 134 19:65% 548 80:35%

4 Lavori Pubblici e Patrimonio 103 2266 344 15:18% 1922 84:82%

5 Pianificazione ed Infrastrutture 41 902 217 24:06% 685 75:94%

6 Ambiente e Geologia 33 726 85 11:71% 641 88:29%

7 Sviluppo loc.-Politiche Comun. 26 572 105 18:36% 467 81:64%

Segreteria Generale 9 198 24 12:12% 174 87:88%

Staff Gabinetto Presidente 7 154 46 70:13% 108 70:13%

TOTALE 339 7558 1369 18:11% 6189 81:89%

                   LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA -ASSENZE DEI DIPENDENTI

Dati relativi al II trimestre mesi: Aprile- Maggio-  Giugno

Mese di Maggio

 obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lgs. n. 33/2013



UFFICIO DELL'ENTE
NUMERO 
DIPENDENTI IN 
SERVIZIO

GG. 
LAVORATIVI

GG. ASSENZA

GG. 
ASSENZA/GG. 

LAVORATIVI in 
%

GG. PRESENZA

GG. 
PRESENZA/GG. 
LAVORATIVI in 

%

1Pol.Prov.Ris.Umane.Serv.Soc. 48 1105 219 19:82% 886 80:18%

2 Avvocatura- Affari Generali 41 820 174 21:22% 646 78:78%

3 Finanza e Contabilità 31 620 134 21:61% 486 78:39%

4 Lavori Pubblici e Patrimonio 103 2060 345 16:75% 1715 83:25%

5 Pianificazione ed Infrastrutture 41 820 247 30:12% 573 69:88%

6 Ambiente e Geologia 33 660 81 12:27% 579 87:73%

7 Sviluppo loc.-Politiche Comun. 26 520 81 15:58% 439 84:42%

Segreteria Generale 9 180 14 7:78% 166 92:22%

Staff Gabinetto Presidente 7 140 40 71:43% 100 71:43%

TOTALE 339 6925 1335 19:28% 5590 80:72%

LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA - ASSENZE DEI D IPENDENTI

Dati relativi al II trimestre mesi:  Aprile- Maggio - Giugno

Mese di Giugno

 obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lgs. n. 33/2013


