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LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA

gia Provincia Regionale di Ragusa

Settore 1 -Polizia Provinciale- Risorse Umane-Servizi Socio-Assistenziali

Deliberazione del Commissario Straordinario
adottata ex L.R. n. 15/2015 con i poteri della Giunta

N. 58 /2021 di registro Settore 1 Deliberazione N° )

J

OGGETTO: Ricognizione annuale della presenza delle condizioni di sovrannumero ed
eccedenza. Anno 2021. ESITO NEGATIVO. Del. LE.

L’anno 2021 il giorno 13 del mese di rédneca o alle ore 1/ 135 in Ragusa, nel
Palazzo del Libero Consorzio Comunale di Ragusa, il Commissario Straordinario, Salvatore
Piazza, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana, n. 517/GAB.
dell’1/2/2021, ai sensi della L.R. 15/2015 e successive mm. ed ii., assunti i poteri e le funzioni

della Giunta, assistito dal Segretario Gen.le Dott. Alberto D’Arrigo

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

Settore 1 -Polizia Provinciale- Risorse Umane-Servizi Socio-Assistenziali
Il Responsabile del procedimento

VISTO P’articolo 33 del D.Lgs. n. 165/2001, per come modificato da ultimo dall’articolo 16
della legge n. 183/2011, cd. legge di stabilita 2012, che prevede 1’obbligo per tutte le
amministrazioni pubbliche di provvedere annualmente alla rilevazione delle “situazioni di
soprannumero” nonché “comunque delle eccedenze di personale, in relazione alle esigenze
funzionali o alla situazione finanziaria”,

DATO ATTO che I’art. 16 della Legge 183/2011 ha ricostruito Iistituto della verifica delle
eccedenze e di sovrannumero, come condizione necessaria per poter programmare le assunzioni,
pena la nullita degli atti posti in essere;

RICORDATO che la stessa disposizione stabilisce I’obbligo di informare il Dipartimento della
Funzione Pubblica degli esiti di tale ricognizione;

CONSIDERATO che I’anzidetta normativa impone ai Dirigenti di attivare le procedure per il
Settore di competenza, prevedendo che di cio si debba tenere conto negativamente nella valutazione




ai fini dell’erogazione dell’indennita di risultato;

RITENUTO CHE la condizione di soprannumero si rileva dalla presenza di personale in
servizio a tempo indeterminato extra dotazione organica, mentre la condizione di eccedenza si
rileva in relazione alle esigenze funzionali o alla situazione finanziaria;

CONSIDERATO che con nota n. prot. 1676 del 21-01-2021 il responsabile del Settore 1 -
Polizia Provinciale- Risorse Umane- Servizi Socio-Assistenziali ha invitato i dirigenti di tutti i
settori ad attivare la succitata verifica;

DATO ATTO, quindi, che, sulla base delle relazioni predisposte dai dirigenti a seguito della
verifica, & emersa 1’assenza delle condizioni di soprannumero e di eccedenza rispetto alle funzioni
ed ai servizi nelle articolazioni organizzative di competenza;

RICHIAMATA la deliberazione Commissariale con i poteri della Giunta n. 50 del 17-06-
2020 di ricognizione negativa, per I’anno 2020, delle situazioni di soprannumero e di eccedenze di
personale in servizio da valutarsi alla luce di esigenze funzionali e/o connesse alla situazione
finanziaria dell’ente;

VISTA la legge 7.04.2014, n. 56 (c.d. legge Delrio);
RITENUTO allo stato attuale:

- che, il legislatore siciliano, continuando il processo riformatore iniziato con la L.r. 27-3-
2013 n. 7 e proseguito con la L.r. 24-3-2014 n. 8, con la successiva L.r. 4-8-2015 n. 15
“Disposizioni in materia di liberi Consorzi comunali e Citta metropolitane” ha istituito nella
Regione Siciliana i liberi Consorzi comunali e, tra gli altri, il Libero Consorzio Comunale
di Ragusa;

- che successivamente & stata approvata anche la L.R. 1 aprile 2016, n. 5 “Modifiche alla
legge regionale 4 agosto 2015, n. 15 Disposizioni in materia di liberi Consorzi comunali e
Citta metropolitane”;

- che Part. 27 (funzioni proprie del Libero Consorzio Comunale) cit. L.r. 15/2015 stabilisce
che “Il libero Consorzio comunale, quale ente di area vasta, é titolare, oltre che delle
funzioni gia spettanti alle ex province regionali ai sensi della normativa vigente, delle
seguenti funzioni proprie gia attribuite, ai sensi dell’articolo 13 della legge regionale 6
marzo 1986, n. 9 e successive modifiche ed integrazioni, alle ex province regionali alla data
di entrata in vigore della presente legge: ...”

- che P’art. 32 (conferimento di ulteriori funzioni) cit. Lr. 15/2015 prevede che “Entro un anno
dalla data di entrata in vigore della presente legge la Regione, con le modalita di cui
all’articolo 35 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10, conferisce ai liberi Consorzi
comunali ed alle Citta metropolitane le funzioni in materia di edilizia popolare abitativa, di
vigilanza sull’attivita dei consorzi di bonifica e di motorizzazione civile”,

- che l’art. 37 cit. L.R. 15/2015 “Disposizioni sul personale” prevede che: “I liberi Consorzi
comunali.....stabiliscono, in relazione alle funzioni ad essi attribuite, le dotazioni organiche
entro tre mesi dalla definizione da parte dell Osservatorio dei criteri di cui all’art. 25.”;

- che I’art. 2 comma 1 della L.R. n. 27 del 29-12-2016 (il quale prevedeva che: “la dotazione
organica delle Citta metropolitane e dei Liberi Consorzi comunali é stabilita, a decorrere
dalla data di entrata in vigore della presente legge, in misura corrispondente alla spesa del
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personale di ruolo al 31 dicembre 2015 ridotta complessivamente complessivamente del 15
per cento. ....”) & stato abrogato dall’art. 1 c. 11 della L.R. 12-5-2020 n. 9 * Legge di stabilita
regionale 2020-2022” pubblicata nella GURS n. 28 del 14-5-2020;

- che il co. 8 del citato art. 1 della L.R. 12-5-2020 n. 9 “ Legge di stabilita regionale 2020-
2022” stabilisce che “Ai sensi dell ‘art. 5 del decreto legge 19 giugno 2015, n. 78, convertito
con modificazioni dalla legge 6 agosto 2015n n. 125 e successive modifiche ed integrazioni
il personale di polizia locale necessario per 1’esercizio delle funzioni fondamentali dei liberi
Consorzi di comuni e delle Citta metropolitane é individuato in quello in servizio presso
ciascun ente alla data del 31 dicembre 2015

VISTO P’articolo 33 (4ssunzione di personale nelle regioni a statuto ordinario e nei comuni
in base alla sostenibilita finanziaria) del D.L. n. 34/2019 convertito, con modificazioni dalla Legge
28 giugno 2019, n. 58, che ha introdotto il rapporto tra la spesa per il personale € le entrate correnti
ai fini della determinazione delle capacitd assunzionali dei comuni, delle province e citta
metropolitane, nonché delle regioni, suddividendo i comuni tra quelli virtuosi, quelli intermedi e
quelli non virtuosi;

ASSUNTO che, allo stato attuale, il Decreto del Ministro della Pubblica Amministrazione di cui
al citato articolo 33 comma 1 bis del D.L. n. 34/2019, per gli enti di area vasta non € stato ancora
emanato e che quindi le regole dettate in questa disposizione per le province e le citta metropolitane non
sono ancora applicabili;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto lo Statuto provinciale;

Visto il Regolamento sull’ordinamento generale dei servizi e degli uffici;
Sentito il Segretario Generale;

PROPONE

1. di approvare le superiori premesse che sebbene non materialmente trascritte in questo
punto si intendono integralmente riportate anche ai fini della cd. motivazione per
relationems;

2. di dare atto che il Libero Consorzio Comunale di Ragusa non ha personale in
sovrannumero e in eccedenza rispetto alle funzioni ed ai servizi dell’Ente e che, pertanto,
non sussiste il vincolo di cui all'art. 33 del D. Lgs. 165/2001;

3. di dare atto che, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, il presente
provvedimento, non comportando impegno di spesa o diminuzione di entrata, non necessita
dell’assunzione del parere di regolarita contabile del Responsabile di Ragioneria;

4. di dichiarare che tale certificazione ¢ a valere per 1'anno 2021,
di trasmettere copia della presente deliberazione ai soggetti sindacali;

6. propone altresi di dichiarare 1’adottando provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi
dell’art. 12, comma 2 della L.R. n. 44/1991, attesa la necessitd di disporre del
provvedimento quale allegato al bilancio 2021;

7. di trasmettere copia della presente al Segretario Generale, al responsabile della trasparenza
per I’inserimento nell’apposita sezione del sito istituzionale a norma del D.lgs.vo 33/2013;

8. di trasmettere la presente deliberazione al Dipartimento della Funzione Pubblica con le
modalita operative indicate dalla Ragioneria Generale dello Stato.

A o~ rerr
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La Responsabile del procedimento
(Dott.ssa Maria Carmela Martorana)
Settore 1 -Polizia Provinciale- Risorse Umane-Servizi Socio-Assistenziali

Attestazione di regolarita procedimentale - Ai sensi ed agli effetti dell’art. 7 della L.R. 21-5-2019, n. 7,
attesta che nella formazione della proposta di deliberazione di cui sopra sono state valutate le condizioni di
ammissibilita, i requisiti di legittimita e i presupposti ritenuti rilevanti per ’assunzione del provvedimento ed
¢ stata eseguita la procedura prescritta dalla vigente normativa di legge e regolamentare in materia.
Ragusa, li  19/2/2021

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Dott.ssa Maria Carntela Martorana)
e (& (L QR A~
Parere di regolarita tecnica - Ai sensi e per gli effetti dell’art.53 della Legge 08.06.1990, n.142, richiamato
dall’art.1, comma primo, lett. i), della L.R. 11.12.1991, n.48, modificato da ultimo dall’art.12 della L.R.
23.12.2000, n.30, in ordine alla regolarita tecnica del presente provvedimento si esprime il seguente parere:
FAVOREVOLE
Ragusa, li 19/2/2021

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTA la suesposta proposta di deliberazione;
RICHIAMATA integralmente la parte motiva della proposta de qua;

VISTO il parere di regolarita tecnica in ordine al presente provvedimento, rilasciato dal dirigente
responsabile del servizio;

RITENUTO che la proposta dell’Ufficio € meritevole di accoglimento;

DELIBERA

1. di approvare le superiori premesse che sebbene non materialmente trascritte in questo
punto si intendono integralmente riportate anche ai fini della cd. motivazione per
relationem;

2. di dare atto che il Libero Consorzio Comunale di Ragusa non ha personale in
sovrannumero € in eccedenza rispetto alle funzioni ed ai servizi dell’Ente e che,
pertanto, non sussiste il vincolo di cui all'art. 33 del D. Lgs. 165/2001;

3. di dare atto che, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, il presente
provvedimento, non comportando impegno di spesa o diminuzione di entrata, non
necessita dell’assunzione del parere di regolaritd contabile del Responsabile di
Ragioneria;

4. di dichiarare che tale certificazione ¢ a valere per 1'anno 2021;
di trasmettere copia della presente deliberazione ai soggetti sindacali;

6. propone altresi di dichiarare I’adottando provvedimento immediatamente esecutivo ai
sensi dell’art. 12, comma 2 della L.R. n. 44/1991, attesa la necessita di disporre del
provvedimento quale allegato al bilancio 2021;
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7. di trasmettere copia della presente al Segretario Generale, al responsabile della
trasparenza per l’inserimento nell’apposita sezione del sito istituzionale a norma del

D.1gs.vo 33/2013;

8. di trasmettere la presente deliberazione al Dipartimento della Funzione Pubblica con le
modalita operative indicate dalla Ragioneria Generale dello Stato.

Letto e confermatom (e o RE 1. 38 ..

‘ ///”—
IL SEGRETARIO GEITERALE ILCOMM ESA: 10 STR’AORDII‘\IRRIO
(Dott. Alberto D /11 rzgo) (Dott. Salyatore P zzg)/
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S| AFFIGGE, per la pubblicazione, all’Albo Provinciale, dal < ! Lo Zhai

Ragusa,

IL MESSO NOTIFICATORE
PUBBLICATA, mediante affissione all’Albo Provinciale, dal giorno al giorno
Ragusa,

IL MESSO NOTIFICATORE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il Segretario sottoscritto certifica, su attestazione del messo notificatore, che la presente
deliberazione & stata pubblicata, ai sensi dell’art.11, 1° comma L. R. 3 dicembre 1991, n. 44,
mediante affissione di copia all’Albo Provinciale dal giorno festivo al giorno
, e che contro la stessa non é stata presentata opposizione.

Ragusa,

IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. Alberto D’Arrigo
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