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LIBERO CONSORZIO COMUNALE
DI RAGUSA

SETTORE 5 - Gestione risorse umane, Turismo, Cultura, Sviluppo locale

NR. DEL
REGISTRO GENERALE

940 29/07/2026

Oggetto

Concorso pubblico, per esami, per il reclutamento a tempo indeterminato e pieno di n. 1 unita di personale da
inquadrare nell'Area Dirigenza Funzioni Locali, nel profilo di “Dirigente Amministrativo”. Provvedimento in
ordine al non svolgimento della prova preselettiva e determinazioni correlate.

DETERMINA DIRIGENZIALE

Vista la proposta di provvedimento allegata;

Atteso  che con parere in data odierna il sottoscritto dirigente ha verificato la regolarita e
correttezza dell'azione amministrativa;

Attestato che il sottoscritto dirigente non versa in situazioni di conflitto di interessi che impongono
l'astensione;

Visto l'art. 51 della L. 142 del 1990, come recepito in Sicilia con la L.R. 48/91 e successivamente
modificato con L.R. 23/1998 che recepisce le modifiche di cui alle L. 127/1997 ¢ 191/1998

DETERMINA

di approvare l'allegata proposta di provvedimento che qui si intende riportata e trascritta,
autorizzandone la pubblicazione all'albo online, al seguito dei controlli di legge.

Ragusa,
29/07/2026

1l Dirigente del Settore
11 Dirigente sostituto - Dott. Giuseppe di
Giorgio
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LIBERO CONSORZIO COMUNALE
DI RAGUSA

Proposta di Determina dirigenziale n°® 428 del 29/07/2026

Il sottoscritto, Responsabile del Procedimento, sottopone al Dirigente, ai sensi dell'art. 30 del
vigente regolamento di contabilita, la seguente proposta istruttoria, attestando di non versare in
situazioni di conflitto di interessi che comportano l'obbligo di astensione.

VISTI:

e La determinazione dirigenziale n. 3998 del 23-12-2025 con la quale ¢ stato approvato il
bando di concorso pubblico, per esami, per il reclutamento a tempo indeterminato e pieno di
n. 1 unita di personale da inquadrare nell'Area Dirigenza Funzioni Locali, profilo
professionale “Dirigente Amministrativo”.

o Il Bando di concorso regolarmente pubblicato sul Portale Unico del Reclutamento "InPa",
all’Albo Pretorio dell’Ente e nella sezione “Amministrazione Trasparente - Bandi di
concorso” del sito istituzionale.

DATO ATTO CHE:

e I termine ultimo per la presentazione delle domande di partecipazione ¢ scaduto in data 23
gennaio 2026.

e A seguito dell'esame delle istanze pervenute e della verifica del regolare versamento della
tassa di concorso, sono risultati ammessi con riserva n. 60 candidati, come da elenco
formalizzato, da ultimo, con determinazione dirigenziale n. 870 del 14-7-2026.

RICHIAMATO l'art. 15 del sopra citato bando di concorso (“Preselezione eventuale”), il quale
stabilisce che, nell’ipotesi di ammissione di un numero di candidati superiore a 20, il Libero
Consorzio Comunale di Ragusa si riserva la facolta di attivare una prova preselettiva;

CONSIDERATO CHE:

e Sebbene il numero dei candidati ammessi (pari a 60) superi la soglia dei 20 indicata nel
bando, l'attivazione della prova preselettiva costituisce per I'Amministrazione una mera
facolta discrezionale e non un obbligo vincolante;



La procedura concorsuale in oggetto prevede per l'accesso alla dirigenza un iter rigoroso
articolato sullo svolgimento di due distinte prove scritte oltre alla prova orale;

Lo svolgimento sequenziale di ben due prove scritte garantisce nativamente una profonda,
progressiva e rigorosa selezione dei candidati sul piano del merito, delle competenze
tecniche e delle attitudini manageriali richieste per la qualifica dirigenziale;

RITENUTO, pertanto, che per una platea di 60 candidati 1'indizione di un'ulteriore e preventiva
fase di scrematura a quiz risulterebbe sovrabbondante e contraria ai criteri di:

Efficacia e buon andamento: lo svolgimento diretto delle due prove scritte assicura un
filtro qualitativo di gran lunga superiore a un test preselettivo automatizzato, valorizzando il
merito reale dei partecipanti;

Economicita e snellimento dell'azione amministrativa (ex art. 97 Cost.): l'esclusione
della preselezione evita all'Ente i tempi di attesa e 1 costi organizzativi legati alla
predisposizione € somministrazione dei quesiti preliminari, accelerando la convocazione
immediata dei candidati alla prima prova scritta;

PROPONE

DI APPROVARE le premesse narrative e le motivazioni tecnico-organizzative sopra
esposte, le quali costituiscono parte integrante, sostanziale e motivazione formale del
presente provvedimento ai sensi dell'art. 3 della Legge n. 241/1990.

DI STABILIRE, per le superiori ragioni di opportunitd e proporzionalitd espresse in
narrativa, di NON RICORRERE allo svolgimento della prova preselettiva nell'ambito del
concorso pubblico, per esami, per il reclutamento a tempo indeterminato e pieno di n. 1 unita
di personale da inquadrare nell'Area Dirigenza Funzioni Locali, profilo professionale
“Dirigente Amministrativo”.

DI DARE ATTO che i 60 candidati ammessi con riserva s'intendono direttamente convocati
allo svolgimento della prima delle due prove scritte, secondo 1l calendario e il diario d'esame
(comprensivo di data, ora e sede) che verra fissato dalla Commissione esaminatrice e
pubblicato nei termini e nei modi di legge.

DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento sul Portale Unico del
Reclutamento (InPA) e sul sito internet istituzionale del Libero Consorzio Comunale di
Ragusa (www.provincia.ragusa.it) nella sezione "Amministrazione Trasparente — Bandi di
Concorso", precisando che tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei
confronti dei candidati.

1l Responsabile del Procedimento

f-to Il Dirigente sostituto - Dott. Giuseppe di

Giorgio

(sottoscrizione elettronica semplice art.3, puntol, n.10,

regolamento eIDAS)

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento e conservato digitalmente secondo le regole del CAD vigenti.



Attestazione di pubblicazione

Ai sensi dell’art. 11, della L.R. 44 del 1991 e dell’art. 32 della Legge 18 giugno 2009, n. 69, come
recepita in Sicilia si attesta che il presente atto, ¢ pubblicato all’Albo pretorio dal 30/07/2026
registrata al n® 2131 del registro pubblicazioni, e vi rimarra per quindici giorni consecutivi.

Ragusa, 1i 30/07/2026

Il Segretario Generale
f-to Dott. Vito Antonio Bonanno

La presente copia ¢ conforme all'originale informatico, generato e conservato nella piattaforma di
gestione documentale dell'ente ai sensi del CAD.





