LIBERO CONSORZIO &SMUNALE DI RAGUSA

gia Provincia Regionale di Ragusa
Settore 4° Lavori Pubblici ed Infrastrutture

Prot, 6g [:\D Ragusa, 9 0 MAR. 9023
DETERMINAZIONE DI LIQUIDAZIONE

OGGETTO: Intervento “Adeguamento sismico dell'l1S. G.
REG_ISTRO GENERALE N. 822/23 Carducci sito in Comiso (RG) Via Roma s.n.c.” (CUP
F51B21000900001 - CIG 9494231745), finanziato

dall’Unione  Europea  NextGenerationEU  (PNRR).
REGISTRO DI SETTORE N. 280/23 | Classificazione M4C1I3.03. Liquidazione corrispettivi di

cui al fondo risorse finanziarie relative agli incentivi per

funzioni tecniche ai sensi dell’art. 113 del d.1gs. 50/2016,

Allegati : N. ..oooiiiiiiiiin, per le fasi di programmazione e di verifica.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

1l sottoscritto, Responsabile del Procedimento, attestando di non trovarsi in condizioni di conflitto
di interesse ai sensi dell’art. 6 della Legge Regionale n. 7/2019 e dell'art 7 del Dpr 62/2013,
sottopone al Dirigente del Settore 4° la seguente proposta di determinazione:

Premesso che:

- con determinazione dirigenziale n. 2954/855 prot. n. 23066 del 21/11/2022 ¢ stato approvato il
progetto esecutivo dell’intervento “Adeguamento sismico dell'l1S. G. Carducci sito in Comiso
(RG) Via Roma s.n.c.” dell’importo complessivo di € 2.750.000,00, ed ¢ stato disposto I’avvio di
tutte le procedure amministrative per lo svolgimento della gara di appalto per all’affidamento ad un
soggetto qualificato dei lavori di cui trattasi;

- con determinazione dirigenziale n. 3476/1018 prot. n. 26243 del 30/12/2022 ¢ stata aggiudicata
I’esecuzione dei lavori relativi al progetto di cui trattasi in favore dell’operatore Edilizia P.F.
Costruzioni Modere s.r.l. con sede legale a Trapani in Via Filippo Corridoni n. 3 (codice fiscale e
partiva IVA 02784890812), ed ¢ stata impegnata la somma complessiva di € 2.037.406,25 per
I’esecuzione dell’intervento in questione;

- Visto il Regolamento per la costituzione e la ripartizione del fondo di cui all’art. 113 del Codice
dei Contratti Pubblici d.lgs. 18.04.2016, n. 50 e s.m.i., approvato con Deliberazione del
Commissario Straordinario n. 198 del 21/12/2017,;

- Ritenuto che, a termine dell'art. 8 del citato regolamento, si pud procedere alla liquidazione ed
erogazione del corrispettivo relativo alle fasi di programmazione e di verifica;

- Richiamato il Decreto M.E.F. del 1 agosto 2019 che introduce nel principio contabile 4.2,
allegato al D.Lgs. 118/2011 (nel paragrafo 5.2 relativo agli impegni di spesa), un’apposita parte
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volta a disciplinare gli impegni di spesa riguardanti gli incentivi per funzioni tecniche di cui
all’articolo 113 del D.Lgs. 50/2016 recependo, nella disposizione normativa, le indicazioni fornite
dalla Sezione Autonomie della Corte dei Conti;

Richiamate:

- la Delibera adottata dall’Assemblea dei Sindaci nello svolgimento delle funzioni del Consiglio
n. 18 del 04/08/2022, avente ad oggetto: “Approvazione del Documento Unico di Programmazione
(D.U.P.) 2022-2024”;

- la Delibera adottata dall’Assemblea dei Sindaci nello svolgimento delle funzioni del Consiglio
n. 19 del 04/08/2022, avente ad oggetto: “Approvazione Bilancio 2022-2024 e relativi allegati”;

- la Determina Commissariale adottata nello svolgimento delle funzioni di Presidente R.G. n. 2031
prot. n. 15987 del 10/08/2022, avente ad oggetto: “Esercizio finanziario 2022. Approvazione Piano
Esecutivo di Gestione 2022-2024”;

- la Determina Commissariale adottata nello svolgimento delle funzioni di Presidente R.G. n. 3520
prot. n. 26165 del 29/12/2022, avente ad oggetto: “Esercizio finanziario 2023. Autorizzazione
all'utilizzo del Piano Esecutivo di Gestione 2022-2024 durante [’esercizio provvisorio — indirizzi
operativi’’;

- Considerato che I’ammontare del fondo risorse finanziarie relative agli incentivi per funzioni
tecniche di cui all’art. 113, comma 2, del D.Lgs. 50/2016, da ripartire tra il personale per le fasi di
programmazione e di verifica, corrispondente al 53% della macro-fase dalla programmazione
all’affidamento dei lavori (0.35 dell’80% del fondo complessivo), calcolato in base alle prescrizioni
stabilite nel citato Regolamento, risulta uguale ad € 5.757,92;

- Visto il prospetto di ripartizione dei compensi spettanti al RUP e al personale
tecnico/amministrativo impegnato per le fasi di programmazione e di verifica dell’intervento in
oggetto, redatto in conformita al regolamento;

PROPONE

1) di liquidare in favore del personale dipendente la somma complessiva di € 5.757,92, comprensiva
di oneri e IRAP, per le fasi di programmazione e di verifica dell’intervento “Adeguamento sismico
dell'l LS. G. Carducci sito in Comiso (RG) Via Roma s.n.c.”, corrispondente al 53% della macro-
fase dalla programmazione all’affidamento dei lavori, in relazione al fondo per incentivi per
funzioni tecniche di cui all’art. 113 del D.Lgs. 50/2016, secondo il corrispondente importo spettante
a ciascun dipendente indicato nella tabella che di seguito si trascrive e meglio specificato nel
prospetto di ripartizione allegato alla presente determinazione:

NOMINATIVO COMPENSO LORDO
Agosta Filippo €2.091,32
Altamore Giovanni €254,22
Battaglia Marco €30,56
Caccamo Nello €521,47
Cicciarella Virginia €78,23
Criscione Emanuele €117,33
Digrandi Salvatrice €117,33
Dipasquale Salvatore €224,07
Diquattro Antonio €30,56
Ferrara Nicola €254,22
Ferraro Joseph €273,77
Firrincieli Giovanna €61,11




La Terra Antonio €391,10
Leggio Rosario €61,11

Massari Emanuele €273,77
Militello Giovanni €117,33
Pace Pietro €117,33
Pianticella Lara €351,99
Valentini Omella €391,10

TOTALE | €5.757,92

2) di dare atto che le suddette spettanze riguardano attivita svolte nell’anno 2022, ma esigibili nel
corso del corrente anno 2023; '

3) di provvedere alla registrazione dei giroconti contabili dell’importo complessivo di € 5.757,92
come segue:
- reversale di incasso emessa sul cap. 192/2 del bilancio 2023-2025 in corso di formazione,
avente la seguente codifica del modulo finanziario del piano dei conti integrato E 3.05.99.02.001
(Fondi incentivanti il personale art. 113 del D.Lgs. 50/2016), per € 5.757,92, codice beneficiario
10504;
- mandato di pagamento emesso sul capitolo cap. 2533/100 del bilancio 2023-2025 in corso di
formazione, giusto impegno di spesa n. 843/2023 (reversale n. 2944/2021) per 1’importo pari ad
€ 5.757,92, codifica beneficiario 10504;

4) di trasmettere il presente provvedimento al Settore Finanze e Contabilita per la liquidazione dei
compensi, per gli oneri e I’JRAP, secondo i prospetti allegati e con imputazione a1 seguenti capitoli
di spesa:

cap. 812/2 per compenso imponibile;

cap. 813/2 per oneri (CPDEL e INAIL);

cap. 843/2 per IRAP;

5) di dare atto che la presente determinazione sara pubblicata all’Albo pretorio on-line dell’Ente ai
sensi dell’art. 32 della Legge 69/2009.

Ragusa 21/03/2023
Il Responsabpile del Procedimento

e i e

IL DIRIGENTE

- Vista la superiore proposta di Determinazione, ai sensi dell’art. 6 e seguenti della Legge 241/90 e
successive modifiche, ai fini dell’adozione della seguente determinazione di cui si attesta la
regolarita del procedimento svolto e la correttezza per 1 profili di propria competenza;

- Dato atto che non sussiste in capo al Dirigente del Settore alcun conflitto di interesse, anche
potenziale, in ordine al presente provvedimento;

DETERMINA

1) di liquidare in favore del personale dipendente la somma complessiva di € 5.757,92, comprensiva
di oneri e IRAP, per le fasi di programmazione e di verifica dell’intervento “Adeguamento sismico
dell' LS. G. Carducci sito in Comiso (RG) Via Roma s.n.c.”, corrispondente al 53% della macro-
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fase dalla programmazione all’affidamento dei lavori, in relazione al fondo per incentivi per

funzioni tecniche di cui all’art. 113 del D.Lgs. 50/2016, secondo il corrispondente importo spettante

a ciascun dipendente indicato nella tabella che di seguito si trascrive e meglio specificato nel
rospetto di ripartizione allegato alla presente determinazione:

NOMINATIVO COMPENSO LORDO
Agosta Filippo €2.091,32
Altamore Giovanni €254,22
Battaglia Marco €30,56
Caccamo Nello €521,47
Cicciarella Virginia €78,23
Criscione Emanuele €117,33
Digrandi Salvatrice €117,33
Dipasquale Salvatore €224,07
Diquattro Antonio € 30,56
Ferrara Nicola €254,22
Ferraro Joseph €273.77
Firrincieli Giovanna €61,11
La Terra Antonio €391,10
Leggio Rosario €61,11
Massari Emanuele €273,77
Militello Giovanni €117,33
Pace Pietro €117,33
Pianticella Lara €351,99
Valentini Ornella €391,10

TOTALE | €5.757,92

2) di dare atto che le suddette spettanze riguardano attivita svolte nell’anno 2022, ma esigibili nel
corso del corrente anno 2023;

3) di provvedere alla registrazione dei giroconti contabili dell’importo complessivo di € 5.757,92
come segue:
- reversale di incasso emessa sul cap. 192/2 del bilancio 2023-2025 in corso di formazione,
avente la seguente codifica del modulo finanziario del piano dei conti integrato E 3.05.99.02.001
(Fondi incentivanti il personale art. 113 del D.Lgs. 50/2016), per € 5.757,92, codice beneficiario
10504;
- mandato di pagamento emesso sul capitolo cap. 2533/100 del bilancio 2023-2025 in corso di
formazione, giusto impegno di spesa n. 843/2023 (reversale n. 2944/2021) per I’importo pari ad
€ 5.757,92, codifica beneficiario 10504;

4) di trasmettere il presente provvedimento al Settore Finanze e Contabilita per la liquidazione dei
compensi, per gli oneri e I’IRAP, secondo i prospetti allegati e con imputazione ai seguenti capitoli
di spesa:

cap. 812/2 per compenso imponibile;

cap. 813/2 per oneri (CPDEL e INAIL);

cap. 843/2 per IRAP,

5) di dare atto che la presente determinazione sara pubblicata all’Albo pretorio on-line dell’Ente ai
sensi dell’art. 32 della Legge 69/20009.

IL DIRIGENTE
(ing. Carlo Sinatra)



Libero Consorzio Comunale di Ragusa

Ripartizione fondo per funzioni tecniche ai sensi dell'art. 113 del D.Lgs 50/2016 e s.m.i.
Regolamento Comunale approvato con Delibera di Giunta 198 del 21/12/2017

~ TOGGETTO: ADEGUAMENTO SISMICO DELL'.I.S. G. CARDUCCI SITO IN COMISO (RG) VIAROMAS.N.C.- |
Finanziato dall'Unione Europea - NextGenerationEU (CUP: F51B21000900001)

RIPARTIZIONE GENERALE
RIPARTIZIONE INCENTIVI FASE PROGRAMMAZIONE ED AFFIDAMENTO (tabelle 2 e 3 del regolamento)

1) IMPORTO DEL PROGETTO: € 1.940.000,00
2) FONDO PER FUNZIONI TECNICHE (35% sul 2% di 1): € 13.580,00
3) QUOTA DA ACCANTONARE PER INNOVAZIONI (20% DI 2): €2.716,00
4) QUOTA FONDO DA RIPARTIRE AL PERSONALE DIPENDENTE (80% di 2): € 10.864,00

N. Funzione tecnica Percentuale Importo Note

, RUP e collaboratori compreso personale procedure esproprio 36% €3.911,04 11 50% del corrispettivo puo essere

(60%*60%, fino alla verifica, art. 7 c. 2) assegnato ai collaboratori

La suddivisione del corrispettivo

2 Programmazione (100%*5%, fino alla verifica, art. 7 c. 2) 5% € 543,20|viene stabilita da RUP resp. Ufficio
prog. (25% RUP -75% Gruppo)
Corrispettivo assegnato al RUP se
Operazioni di verifica del progetto (80%*15%, fino alla verifica, la verifica rientra tra le sue

3 art. 7c.2) 12% €1.303,68 competenze. Se esterno il

corrispettivo va in economia.

Predisposizione e controllo procedure di gara e dei contratti L‘_’ SUdd’ws,'?ne delearrispeting
4 . . . 0% € 0,00|viene stabilita dal RUP assieme al
(0%*20%, fino alla verifica, art. 7 c. 2) e
resp. dell'ufficio prog.

Totali incentivi per le fasi di programmazione ed affidamento,
fino alla Verifica 53% €5.757,92

RIPARTIZIONE INCENTIVI FASE ESECUZIONE E COLLAUDI (tabelle 4 e 5 del regolamento)

1) IMPORTO DEL PROGETTO (comprensivo dell'importo di perizie): € 1.940.000,00
2) FONDO PER FUNZIONI TECNICHE (65% sul 2% di 1): € 25.220,00
3) QUOTA DA ACCANTONARE PER INNOVAZIONI (20% D! 2): €5.044,00
4) QUOTA FONDO DA RIPARTIRE AL PERSONALE DIPENDENTE (80% di 2): € 20.176,00
N. Funzione tecnica Percentuale Importo Note

RUP e collaboratori compreso personale procedure esproprio
5 ) . 0% €0,00
(0%*20%, fino alla verifica, art. 7 c. 2)

11 50% del corrispettivo puo essere
assegnato ai collaboratori

6 Direttore dei lavori/dell'esecuzione 0% €0,00

7 Direttore operativo 0% €0,00

Se manca la figL_r';JkiI~ Eorrispettivo
spetta alla D.L.

Se manca la figura il corrispettivo

8 Ispettore di cantiere 0% € 0,00|spetta alla D.L.per il 50% ed al CSE
} _|per il 50% B
Se manca la figura il corrispettivo
9 Coordinatore della sicurezza 0% € 0,00|si suddivide tra D.L. 10%, al D.O.

3% ed all'ispettore di cantiere 2%

La suddivisione del corrispettivo
10 |Collaboratori tecnici / amm. della D.L. 0% € 0,00]viene stabilita dal RUP assieme al
Dirigente

" Collaudatore tecnico / amm. , statico e relativi collaboratori 0% £0.00
(0%*20%, fino alla verifica, art. 7 c. 2) ° ’

Se sostituita dal CRE il corrispettivo
spetta alla D.L.

Totali incentivi per le fasi di esecuzione e collaudi 0% €0,00

Totale fondo destinato agli incentivi €5.757,92



RIPARTIZIONE NOMINALE

Libero Consorzio Comunale di Ragusa

Ripartizione fondo per funzioni tecniche ai sensi dell'art. 113 del D.Lgs 50/2016 e s.m.i.

Regolamento Comunale approvato con Delibera di Giunta 198 del 21/12/2017

IMPRESA:

S.N.C. - Finanziato dall'Unione Europea - NextGenerationEU (CUP: F51B21000900001)

Morpheme s.r.l.

FASE 1 - PROGRAMMAZIONE ED AFFIDAMENTO

I 0GGETTO: ADEGUAMENTO SISMICO DELL'LLLS. G. CARDUCCI SITO IN COMISO (RG) VIAROMA !
|
|

1) RUP e collaboratori compreso personale procedure esproprio €3.911,04
Funzione Nominativo Aliquota Importo Note
la |  RUP |ing.F.Agosta 50,00% €1.955,52
1c Coll. RUP Arch. Virginia Cicciarella 2,00% €78,23
1d Coll. RUP avv. Lara Pianticella 9,00% €351,99
le Coll. RUP ing. Nicola Ferrara 6,50% € 254,22
7}f | EQ_II_. RUP geom. Giovanni Altamore 6,50% € 254,22
1g Coll. RUP  |ing. Joseph Ferraro - 7,00% €273,77
1h Coll. RUP  [p.ind Emanuele Massari 7,00% € 273,77
1i Coll. RUP  |dott. Emanuele Criscione 3,00% €117,33
1l Coll. RUP  [rag. Pietro Pace - 300% 7 €1173§
1m [ Coll.RUP |Rag. Giovanni Militello 3,00% ~ €117,33|Ufficio Ragioneria
1n Coll. RUP  [Rag. Salvatrice Digrandi 3,00% € 117,33|Ufficio Ragioneria
100% €3.911,04
2)  Programmazione € 543,20
Funzione Nominativo Aliquota Importo Note
2a ~ RUP  [ing.F. Agosta 25,00% €135,80
2b Resp. Prog. |Ing. Salvgic')rré'Dipaquéle 21‘rﬁl',ZS% €224,07
2c | coll.Prog. [Leggio Rosario o 11,25% €61,11
2d | coll.Prog. |GiovannaFirrincieli 11,25% €61,11
2e Coll. Prog.  [geom Antonio Diquattro - 5,625% €30,56
2f Coll. Prog. |arch. Marco Battaglia 5,625% €30,56
100% €543,20
3)  Verifica del Progetto €1.303,68
Funzione Nominativo Aliquota Importo Note
3a Presidente |ing. Nello Caccamo 40,00% €521,47
3b Verificatore |geom. A. LaTerra - 30,00% €391,10
3c Verificatore |geom. O. Valentini R 30,00% €391,10
100% €1.303,68
4) Procedure gara e contratti €0,00
Funzione Nominativo Aliquota Importo Note
2a dott. Emanuele Criscione e collaboratori 100,00% €0,00f
2 Sig. Pietro Pace - €0,00
2 ~ |[Sig.ra Milena Cassarino B - €0,00 -
2d k: L |Sig.ra Tumino Rossella B ) - :7 €0,00 - _
2e Sig. Giorgio Cascone €0,00
100% € 0,00
Totale incentivi per la fase di programmazione ed affidamento €5.757,92



Libero Consorzio Comunale di Ragusa

Ripartizione fondo per funzioni tecniche ai sensi dell'art. 113 del D.Lgs 50/2016 e s.m.i.
Regolamento Comunale approvato con Delibera di Giunta 198 del 21/12/2017

S.N.C. - Finanziato dall'Unione Europea - NextGenerationEU (CUP: F51B21000900001)

PROGETTISTI: Morpheme s.r.l.

L 0GGETTO: ADEGUAMENTO SISMICO DELL'LLS. G. CARDUCCI SITO IN COMISO (RG) VIAROMA |
|
|

RIEPILOGO RIPARTIZIONE INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE

Fase 1 - Programmazione ed affidamento € 5.757,92
Nominativo Importo Note

ing. F. Agosta €2.091,32 )
Arch. Virginia Cicciarella €78,23
avv. Lara Pianticella €351,99]

| ing. Nicola Ferrara € 254,22
geom. Giovanni Altamore € 254,22
ing. Joseph Ferraro €273,77

B p.ind Emanuele Massari € 273,77

) dott. Emanuele Criscione €117,33

rag. Pietro Pace €117,33
Rag. Giovanni Militello €117,33
Rag. Salvatrice Digrandi €117,33)
Ing. Salvatore Dipasquale € 224,07
Leggio Rosario €61,11
Giovanna Firrincieli €61,11
geom Antonio Digquattro €30,56
arch. Marco Battaglia €30,56
ing. Nello Caccamo €521,47
geom. A. La Terra € 391,10
geom. O. Valentini €391,10

€5.757,92




