i

i
A
A

b

LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA

gia Provincia Regionale di Ragusa

Settore 1 - Polizia Provinciale - Risorse Umane - Servizi Socio Assistenziali

Prot. n. { '{ 423 Ragusa, li 01 GIU, 2023

Deteminazione n. Reg, Seff. 8B | preprrn, Procedurs & wilizzs 8 prednatorie di

pubblici concorsi di altri enti locali territoriali.

Determinazione n. Reg. Gen. 1508/2023 : ;
Approvazione graduatorie.

IL CAPO SETTORE DIRIGENTE
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Richiamata integralmente la propria determinazione n. 2718/2022 R.G. del 27/10/2022 con la
quale:
> ¢ stato avviato liter per la copertura dei seguenti posti:

2022
ACCESSO DALL'ESTERNO
cat. | NUMERO PROFILO L
c 2 istr. tecnico (geometra) 100,00
D 1 ingegnere civ. 100,00
. 1 funzionario contabile 100,00

> E stato approvato 1’avviso di manifestazione di interesse all’utilizzo di graduatorie vigenti di
pubblici concorsi approvate da altri Enti Locali territoriali per la copertura dei posti disponibili di
varie categorie e profili, allegato alla citata determinazione comprensivo dello schema della
domanda di partecipazione;

Dato atto che il predetto avviso prot. 21341 del 28/10/2022 ¢ stato pubblicato, in forma integrale in
uno agli allegati, all’ Albo Pretorio dell’Ente per un periodo di giorni 20 dal 29/10/2022 al 18/11/2022,
nonché nella Sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Bandi di concorso”,;

Vista la propria determinazione n. 3433/2022 R.G. del 22-12-2022 avente ad oggetto: “Procedura di
utilizzo di graduatorie di pubblici concorsi di altri enti locali territoriali. AMMISSIONE/NON
AMMISSIONE CANDIDATL.”;



Vista la determinazione del Commissario Straordinario n. 74/2023 R.G. dell’11-01-2023 avente ad
oggetto: “Procedura di utilizzo di graduatorie di pubblici concorsi di altri enti locali territoriali per
assunzioni nell’Ente. Nomina commissioni.”

Vista la propria determinazione n. 881/2023 R.G. del 28-03-2023 avente ad oggetto: “Procedura di
utilizzo di graduatorie di pubblici concorsi di altri enti locali territoriali. ESCLUSIONE
CANDIDATA”;

Visto il vigente Regolamento per la disciplina delle assunzioni tramite utilizzazione di graduatorie di
altri enti;

Dato atto che I’art. 7 del vigente Regolamento per la disciplina delle procedure e il correlato punto
8) FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA del sopra citato Avviso di manifestazione di interesse
all’utilizzo di graduatorie vigenti di pubblici concorsi approvate da altri Enti Locali territoriali,

prevedono: “Espletati tutti i colloqui, la Commissione formulera apposita graduatoria che verra
trasmessa al Dirigente del Settore Gestione RR.UU., per essere approvata con apposita
determinazione. A parita di punteggio, precede il candidato piu giovane di eta. La determinazione
dirigenziale di approvazione della graduatoria viene pubblicata all’Albo Pretorio on line e sul sito
web dell’Ente per almeno 15 gg. consecutivi.”

Atteso che il Segretario Generale, in qualita di Presidente delle commissioni esaminatrici delle
procedure selettive a conclusione delle operazioni del concorso, con la nota prot. 10659 del 24-05-
2023, a seguito dell’espletamento delle procedure selettive ha trasmesso, per ogni singola procedura
selettiva, le valutazioni riportate dai concorrenti e precisamente il punteggio attribuito ai candidati
per la prova scritta e per la prova orale;

Rilevato che non sono state riscontrate situazioni di parita di punteggio nella graduatoria di cui alla
citata nota n. prot. 10659/2023;

Considerato che il citato art. 7 del vigente Regolamento per la disciplina delle procedure e il
correlato punto 8) Formazione della graduatoria dell’avviso di manifestazione di interesse all’utilizzo
di graduatorie vigenti di pubblici concorsi approvate da altri Enti Locali territoriali, hanno previsto ai
fini della graduatoria finale, la somma dei punteggi attribuiti alla prova scritta, al colloquio ed al
punteggio complessivo finale riportato e risultante dalla graduatoria dell’ente di provenienza;

Considerato che I’utilizzo di graduatoria di altro Ente da parte di questo L.C.C. ¢ subordinato alla
acquisizione del nulla osta/autorizzazione al relativo utilizzo con ’indicazione del provvedimento di
approvazione della graduatoria del pubblico concorso € Iattestazione se sia stato impugnato/proposto
ricorso concluso o pendente, o se siano decaduti i termini senza che sia stato proposto alcun ricorso.
Il solo avvio della procedura di impugnativa avverso la graduatoria del concorso costituisce motivo
ostativo all’utilizzazione;

Ritenuto, pertanto, necessario approvare le graduatorie come infra riportate, dichiarando vincitori 1
candidati utilmente collocati in graduatoria, nei limiti dei posti messi a concorso;



Dato atto che questo Libero Consorzio Comunale di Ragusa procedera alla verifica del possesso
dei requisiti dichiarati dai vincitori in sede di partecipazione, nonché del rispetto dei vincoli imposti
dalla vigente normativa in materia finanziaria, di spesa per il personale e dei documenti di
programmazione dell’Ente adottati e adottandi, riservandosi la facoltd di non procedere
all’assunzione qualora venissero meno i presupposti e le condizioni di legge prescritte in materia
assunzionale e, in particolare, qualora dovessero venir meno i presupposti per la sostenibilita
finanziaria dell’assunzione;

Visti altresi:

il vigente Regolamento sull’Ordinamento Uffici e Servizi (ROUS),

il vigente Regolamento sulle procedure di accesso all’impiego.

Visto il D. Lgs. 165/2001 ss.mm.ii.
Visto il TUEL.

Dichiarata la mancanza di conflitto d’interesse, anche potenziale, in capo al sottoscritto dirigente;
per i superiori motivi, tutto quanto premesso, considerato e ritenuto,

DETERMINA

1. di approvare la premessa alla presente determinazione quale parte integrante e sostanziale
della stessa;

2. di approvare le GRADUATORIE relative a ciascuna delle procedure di utilizzo di
graduatorie di pubblici concorsi di altri enti locali territoriali per la copertura dei seguenti

posti:
n.2 posti per il profilo di istruttore tecnico (geometra) —Area Istruttori
Candidati Punteggio totale
Lombardo Salvatore 72,84/100
lachella Ivan 71,55/100
n.1 posti per il profilo di ingegnere civile —~Area Funzionari ed E.Q.
Candidato Punteggio totale
Calcaterra Benedetto 73,72/100
n.1 posti per il profilo di funzionario contabile —Area Funzionari ed E.Q.
Candidato Punteggio totale
Ragusa Debora 85,17/100

3. didare atto che I’utilizzo di graduatoria di altro Ente da parte di questo L.C.C. & subordinato
alla acquisizione del nulla osta/autorizzazione al relativo utilizzo con 1’indicazione del
provvedimento di approvazione della graduatoria del pubblico concorso e 1’attestazione se
sia stato impugnato/proposto ricorso concluso o pendente, o se siano decaduti i termini senza
che sia stato proposto alcun ricorso. Il solo avvio della procedura di impugnativa avverso la
graduatoria del concorso costituisce motivo ostativo all’utilizzazione;

4. di dare atto che questo Libero Consorzio Comunale di Ragusa procedera alla verifica del

possesso dei requisiti dichiarati dai vincitori in sede di partecipazione, nonché del rispetto dei
vincoli imposti dalla vigente normativa in materia finanziaria, di spesa per il personale e dei
documenti di programmazione dell’Ente adottati e adottandi, riservandosi la facoltd di non



procedere all’assunzione qualora venissero meno i presupposti e le condizioni di legge
prescritte in materia assunzionale e, in particolare, qualora dovessero venir meno i
presupposti per la sostenibilita finanziaria dell’assunzione;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale dell’Ente e la
trasmissione di copia alle O0.SS. ed alla R.S.U;
di disporre la pubblicazione della presente determinazione all’Albo pretorio on line
dell’Ente ai sensi dell’art. 32 della L. n. 69/2009.
s
Il if}gente

Dott. Rafffaele




