LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA

gia Provincia Regionale di Ragusa

Il Commissario Straordinario

Prot. n.) 50\\&3( Ragusa li,

OGGETTO: Conclusione procedura selettiva ed individuazione del candidato vincitore per il

conferimento di incarico dirigenziale ai sensi dell’art. 110 D. Lgs. 267/2000 e
ss.mm.ii per il posto di Dirigente Capo Settore Ambiente e Geologia -

N. 3142/2022 Registro generale
N. 182/2022 Registro Staff Gabinetto del Presidente

I1 Commissario Straordinario

Nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 574 /GAB del 31.08.2022, as-
sunti i poteri e le funzioni del Presidente del Libero Consorzio Comunale di Ragusa;

RICHIAMATE:

la determinazione n. 2032 R.G. del 10 agosto 2022 del Commissario Straordinario nelle
funzioni di Presidente del Libero Consorzio Comunale di Ragusa di approvazione del Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione -P.LA.O. — 2022-2023 che, ai sensi di legge, ha as-
sorbito, alla Sez. 3 (Organizzazione e capitale umano), Sottosezione di programmazione
“Piano Triennale dei fabbisogni del personale”, il “PIANO TRIENNALE DEL FABBISO-
GNO DEL PERSONALE 2022-2024” gia approvato con determinazione n. 1518 R.G. del
28-6-2022 del Commissario Straordinario nelle funzioni di Presidente del Libero Consorzio
Comunale di Ragusa e successiva integrazione giusta Det. Comm. Straord. N. 1719 RG del
15/7/2022 ‘

la determinazione n. 2240 R.G. del 9 settembre 2022 del Commissario Straordinario nelle
funzioni di Presidente del Libero Consorzio Comunale di Ragusa di approvazione “Modifi-
che e integrazioni alla Sezione 3 (Organizzazione e capitale umano), Sottosezione di pro-
grammazione 3.3 (Piano Triennale del Fabbisogno di Personale) del Piano Integrato di Atti-
vita e Organizzazione (P.I.A.O.) — 2022 - 2024 approvato con Determinazione Commissario
Straordinario n. 2032 R.G. del 10 agosto 2022” ;

Considerato che, negli strumenti di programmazione del fabbisogno di personale anzi richiamati, &
stato disposto di procedere alla copertura del posto, che sara vacante dall’l dicembre 2022 per il
pensionamento dell’attuale titolare, di Dirigente Capo Settore Ambiente e Geologia, attraverso

1’assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110 comma 1 del D.Lgs.
n. 267/2000;
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VISTE e RICHIAMATE integralmente le seguenti:

« determinazione n°2722 Reg. Gen. del 27-10-2022 del Dirigente del Settore 1, con la quale &
stata avviata la procedura selettiva per il conferimento di incarico dirigenziale ai sensi del-
l'art 110 del D Lgs 267/2000 e ss.mm.i i. per il posto di Dirigente Capo Settore Ambiente e
Geologia, a tempo determinato per anni tre, preliminarmente riservato a funzionari direttivi
di categoria D con contratto a tempo indeterminato presso il Libero Consorzio Comunale di
Ragusa, ed approvato il relativo avviso pubblico.

= Avviso pubblico prot. n. 21345 del 28-10-2022, pubblicato integralmente allALBO PRE-
TORIO on-line dell'Ente e sul sito web dell'Ente sottosezione BANDI DI CONCORSO dal
29 Ottobre fino al 13 Novembre 2022

« determinazione Commissariale n. 3019/2022 del 23.11.2022 avente ad oggetto: “Procedura
selettiva per il conferimento di incarico dirigenziale ai sensi dell’art. 110 D. Lgs. 267/2000
e ss.mm.ii per il posto di Dirigente Capo Settore Ambiente e Geologia - approvazione av-
viso pubblico di selezione-Nomina della Commissione.”

- verbale prot. 23792 del 29/11/2022 redatto dalla citata Commissione di valutazione;

VISTE e risultanze dell’attivita della Commissione come da sopracitato verbale prot. 23792 del
29/11/2022;

PRESO ATTO che dal verbale conclusivo redatto dalla citata Commissione, relativamente alla
procedura comparativa a carattere non concorsuale, emerge che il Dott. Giuseppe Alessandro, nato
ad Aci Catena il 14.8.1958, dipendente cat. D di questo Ente, & I’unico candidato ammesso alla pro-
cedura in argomento e possiede i requisiti e la professionalita rispondenti alle esigenze di copertu-
ra dell’incarico dirigenziale;

DATO ATTO dell’esito positivo del colloquio che il sottoscritto Commissario Straordinario ha a-
vuto il 30-11-2022 con il candidato di cui sopra sui seguenti aspetti:

a)  Profili motivazionali di partecipazione alla selezione;

b) Interpretazione del ruolo dirigenziale;

¢)  Orientamento all’innovazione organizzativa, alla deburocratizzazione dei

rapporti, allo snellimento delle procedure e alle relazioni con I’utenza;
d) Sistemi e metodi di valutazione;
e)  Organizzazione manageriale, lavoro di gruppo e processi motivazionali;

RITENUTO, pertanto, ai sensi dell’art. 4 c. 5 del vigente Regolamento sulle procedure di accesso
all’impiego, di individuare nel Dott. Giuseppe Alessandro, nato ad Aci Catena il 14.8.1958 il sog-
getto cui conferire 1’incarico ai sensi dell’art. 110 D. Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii ~di Dirigente Capo
Settore Ambiente e Geologia di questo Ente e con il quale, conseguentemente, procedere alla stipu-
lazione del relativo contratto di lavoro per la durata di anni tre;

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000;

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001;

VISTO lo Statuto provinciale;

VISTO il Regolamento di contabilita;

VISTO il Regolamento sulle procedure di accesso all’impiego;

VISTO il vigente contratto collettivo nazionale per I’area della dirigenza degli Enti Locali.
VISTA la L. 241/1990 e ss.mm.ii.
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per i superiori motivi, tutto quanto premesso, considerato e ritenuto,
DETERMINA

1. di approvare le superiori premesse che sebbene non materialmente trascritte in questo punto
si intendono integralmente riportate anche ai fini della c.d. motivazione per relationem;

2. a conclusione della procedura selettiva ex art. 110 TUEL di cui alla determinazione diri-
genziale n.2722/22 del 27/10/2022, avviata con la pubblicazione dell’avviso allALBO
PRETORIO on-line dell'Ente e sul sito web dell'Ente con scadenza dei termini per la pre-
sentazione della domanda 13/11/2022, di individuare nel Dott. Giuseppe Alessandro, nato
ad Aci Catena il 14.8.1958, dipendente cat. D di questo Ente, il soggetto cui conferire
I’incarico ai sensi dell’art. 110 D. Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii di Dirigente Capo Settore Am-
biente e Geologia e con il quale, conseguentemente, procedere alla stipulazione del relativo
contratto di lavoro per la durata di anni tre.

3. dare atto che la spesa complessiva per I’incarico de quo trova copertura negli stanziamenti
del Bilancio di Previsione 2022/2024 approvato dall’Assemblea nello svolgimento delle
funzioni del Consiglio del Libero Consorzio Comunale di Ragusa con delib. n. 19/2022.

4. di dare mandato al Dirigente del Settore 1 — Gestione RR.UU. di procedere agli atti conse-
quenziali al presente provvedimento.

5. di disporre la pubblicazione dell’allegato avviso ai fini della pubblicazione sul sito istitu-
zionale dell’Ente e all’ Albo Pretorio on-line;

6. di disporre la pubblicazione della presente determinazione all’Albo pretorio on-line
dell’Ente ai sensi dell’art. 32 della Legge 69/20009.

Loy
IL COMMISSA /
(Dot}. Sal ,

7

4

Settore 1 -Polizia Provinciale- Risorse Umane-Servizi SOCiO-ASSiStenZIle

Attestazione di regolarita procedimentale - Ai sensi ed agli effetti dell’art. 7 della L.R. 21-5-2019, n. 7,
attesta che nella formazione della proposta di deliberazione di cui sopra sono state valutate le condizioni di
ammissibilita, i requisiti di legittimita e i presupposti ritenuti rilevanti per I’assunzione del provvedimento ed
& stata eseguita la procedura prescritta dalla vigente normativa di legge e regolamentare in materia.

Ragusa, li

Parere di regolarita tecnica - Ai sensi e per gli effetti dell’art.53 della Legge 08.06.1990, n.142,
richiamato dall’art.1, comma primo, lett. i), della L.R. 11.12.1991, n.48, modificato da ultimo
dall’art.12 della L.R. 23.12.2000, n.30, in ordine alla regolarita tecnica del presente provvedimento
si esprime il seguente parere: FAVOREVOLE

Ragusa, li IL DIRIGE
(Dott. Raffaklg/Fi
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Dichiarazione di insussistenza di situazioni di conflitto di interessi — Ai sensi ed agli effetti
dell’art. 6 bis della L..241/90 e ss.mm.ii. si dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita
né situazioni anche potenziali di conflitto di interesse in capo al sottoscritto Dirigente in ordine alla
adozione del presente atto.

Ragusa, li 20- 14~ c0¢,

SETTORE 3 -FINANZE E CONTABILITA’.‘

Parere di regolarita contabile - Ai sensi e per gli effetti dell’art.53 della Legge 08.06.1990 n.142,
richiamato dall’art.1, comma 1°, lett. i) della L.R. 11.12.1991, n. 48, modificato dall’art.12 della
L.R. 23.12.2000, n.30,e dell’art..49, primo comma, del D. Leg.vo 18.08.2000, n.267, in ordine alla
regolarita contabile del presente provvedimento si esprime il seguente parere: FAVOREVOLE

Ragusa, li 30- 4~ 2022 Il Dirigente del Settore 3
Dott. Giuseppe diGiorgio,
ZiW QZ‘ g‘;)- * (/,,_,5

Dichiarazione di insussistenza di situazioni di conflitto di interessi — Ai sensi ed agli effetti
dell’art. 6 bis della 1..241/90 e ss.mm.ii. si dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita
né situazioni anche potenziali di conflitto di interesse in capo al sottoscritto Dirigente in ordine alla
adozione del presente atto.

Ragusa, li 30- 14- .20 120,
I Dirigente del Settore 3

(D G
L/, Dott. zuse;l7 e%{/aﬁwj"g))
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