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LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA

gia Provincia Regionale di Ragusa

Prot. N. Ragusa, li

DETERMINAZIONE COMMISSARIALE

Registro Generale N. 1131

Registro Staff Gabinetto Presidente N. 69

OGGETTO: Comitato Unico di Garanzia (CUG) per le pari opportunita, la valorizzazione del
benessere di chi lavora e contro le discriminazioni . Nomina Presidente e Rappresentanti

del’ Amministrazione. Presa d’atto della composizione complessiva dell’organismo ivi compresi i
rappresentati designati dalle 0O.SS.

LA COMMISSARIA STRAORDINARIA

Nominata con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 567/ GAB del 15/09/2023, con scadenza alla
data del 31.12.2024.

-Viste:

-la deliberazione della Giunta provinciale n.132 del 23.03.2012, con la quale ¢ stato istituito il “ Comitato
Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le
discriminazioni” dell’Ente;

-la deliberazione commissariale con i poteri del Consiglio n.77 del 16.11.2012, la con la quale si & preso
atto del Regolamento per il funzionamento del summenzionato Comitato, approvato dal CUG nella
seduta del 26.06.2012;

-la determina presidenziale n. 2029/2012 e la determina dirigenziale n. 2455/2012 con le quali si &
provveduto alla nomina rispettivamente del Presidente del Comitato e dei componenti dello stesso;

-la determina del Commissario straordinario nelle funzioni di Presidente del LCC di Ragusa
n.2450/90/2019 di nomina del Presidente e dei componenti del CUG per il quadriennio 2019-2023;

< -la direttiva n.2/2019 del Ministro per la P.A. e del Sottosegretario delegato alle P.O. -

A1A6041, Id Registro: RP 1, Nr. Protocollo: 0008407 del 24/04/2024 -U-

AOO

-Considerato che, ai sensi dell’art.4 del precitato Regolamento, la durata in carica del Comitato ¢
quadriennale, per cui si rende necessario procedere al rinnovo dello stesso nella sua componente sindacale
- € amministrativa.-
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-Dato atto che il CUG, ai sensi dell’art. 21, punto 1, lett.c, della legge n.183/2010, ¢ un organismo
paritetico composto:

- dan.1 componente designato da ciascuna delle OO.SS. rappresentative ai sensi degli artt.40 e 43 del
D.Lgs. 165/2001;

- da un pari numero di rappresentanti dell’ Amministrazione;

- dal Presidente nominato dal Legale Rappresentante dell’Ente;

- dal Vice Presidente eletto a scrutinio segreto dai componenti effettivi del CUG, scelto fra i
componenti effettivi di nomina sindacale.-

-Dato altresi atto che per ogni componente effettivo & previsto un supplente che partecipa alle riunioni
con pieni diritti solo in caso di assenza o impedimento del rispettivo titolare;

-Vista la relazione n. prot. 8335 del 23.04.2024, nella quale, a conclusione della procedura comparativa
trasparente prevista al punto 3.6, sez.I, delle Linee di indirizzo contenute nella summenzionata Direttiva
n.2/2019, avviata con interpello interno n.prot. 2161 del 31.01.2024 e successivo di riapertura termini n.
3185 del 13.02.2024, I’ufficio competente propone I’ individuazione di n. 5 componenti pubblici, pari
alla rappresentanza sindacale ( di cui 5 titolari e 1 supplente, da individuare con successiva integrazione),
garantendo la rappresentanza di tutte le componenti del personale in servizio presso I’Ente;

-Ritenuto pertanto di procedere alla nomina dei componenti del CUG in rappresentanza
dell’ Amministrazione, individuati con le modalita di cui sopra, nonché del Presidente dell’organismo di
che trattasi;

Quanto sopra visto, considerato e ritenuto;

DETERMINA

1. Di nominare quale Presidente del CUG ( Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni) del Libero Consorzio
Comunale di Ragusa, la dott.ssa Dimartino Maria Giovanna, dipendente di questa Amministrazione,
in possesso dei requisiti richiesti per ricoprire il ruolo.-

2. Dinominare quali componenti del CUG in rappresentanza dell’ Amministrazione 1 sottoelencati
dipendenti, di cui uno da individuare con le funzioni di supplente:

1.Aquila Laura
2.Casamichiela Maria
3.Cirnigliaro Giuseppe
4..Incardona Marzia
5..Lombardo Salvatore
6..Parisi Francesco



. di riservarsi la successiva integrazione della componente pubblica, individuando direttamente 4
componenti supplenti.-

. Di prendere atto della composizione complessiva del CUG, che comprende anche i rappresentati
designati dalle OO.SS, e precisamente:

-UGL:  Biagio Tumino (supplente Carmela Leggio)
-CGIL: La Terra Maria

-CISL :  Farruggio Santa

-UIL: Scribano Giovanna (supplente: Carrabino Rita)

. Di dare atto che allo stato la SIL SILPol non ha segnalato alcun componente.-

. Di dare atto che la presente determinazione non comporta oneri aggiuntivi presenti a carico
dell’Ente.-

. Di dare atto altresi che il presente provvedimento verra pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente e
notificato ai dipendenti interessati.-

La Commnissaria Straordinaria



